ACTA JG Nº 6 de 2026


En Madrid, a 27 de mayo, con la presencia de los miembros que se relacionan posteriormente y de manera presencial en la sede del ICPFCM (C/ Dr. Esquerdo 114), se celebra sesión de la Junta de Gobierno para tratar los asuntos del Orden del Día, que resultan ser los siguientes:

· Solicitud de grabación de reunión. 
· Solicitud presencia responsable de Coordinación Técnica y Relaciones Institucionales.

1. Informe decana.

2. Lectura y aprobación de las actas 3, 4, 4BIS y 5.   

3. Aprobación de expedientes.    

4. Agenda de Eventos y reuniones:

4.1 III Jornadas Nacionales de Fisioterapia en Atención Hospitalaria.
4.2 Cena Solidaria ONG Inspira Salud.
4.3 	Jornadas de Orientación Laboral La Salle.
4.4 	IV Jornada de Humanización de la Asistencia Sanitaria.
4.5 	Acto Santo Tomás de Aquino URJC. 

5.	Seguimiento Plan Estratégico:  

5.1	Pilar Personas Colegiadas:   

5.1.1 	Intrusismo Profesional Hospital XXXXX.
5.1.2 	Respuesta asesor jurídico al posible intrusismo en formaciones de cirugía estética.
5.1.3 	Solicitud Beca Lorena Enebral.

5.2	Pilar Ciudadanía:  

5.2.1 	Resolución expediente Defensor de la Ciudadanía.

5.3	Pilar Instituciones:  

5.3.1 	Borrador convenio Escuela Madrileña de Salud.

5.4	Pilar Colegio:  

5.4.1 	Informe proyecto remuneración variable Junta de Gobierno. 
5.4.2 	Informe viabilidad unificación horario sede.
5.4.3 	Fallo Premios y Ayudas.
5.4.4 	Curso de Fisiología de la piel. Memoria económica y propuesta del docente.
5.4.5 	Respuesta asesor jurídico sobre gestión de la resolución de la Comisión de Recursos.
5.4.5 	Semana de la Ciencia 2026.

6.	Proyectos Internos:
  
6.1 	Mejoras sede. Muebles de oficina para alquiler.
6.2 	Alquiler sede.

7.	Propuestas de colaboración e invitaciones recibidas:   

7.1 	Invitación Jornada Piscina y Salud. 
7.2 	Presentación libro Socisalud.
7.3 	Propuesta Banco de Caminos.
7.4 	Posible reunión con UAX.

8.	Comunicación y RRII:

8.1 	Día de la Persona Colegiada. 
8.2 	Día de las Profesiones.
8.3 	Día Mundial de la Fisioterapia.
8.4 	Inauguración de sede.
8.5 	Cambios en el diseño de la web para el verano.
8.6 	Cambio de proveedor de mailing.
8.7 	Suscripción Claude IA para responsable de coordinación técnica y RRII y gestor de redes y contenidos.
8.8 	Cambio de proveedor del banco de imágenes.

9.	Tesorería:    

9.1 	Oferta Qualia Madrid Excelente.
9.2 	Propuesta económica asesoría Consulting21.
9.3 	Presupuestos pack de bienvenida.
9.4 	Presupuestos agendas.
9.5 	Presupuesto impresión cheques Días de la Persona Colegiada.
9.6 	Beneficios sociales.
9.7 	Presupuesto material para carreras y formación.

10.	Comisiones y Grupos de Trabajo:
 
10.1 	General. 
10.2 	Comisión de Formación Continuada.
10.3 	Petición presidenta Comisión de Neurología.
10.4 	Comisión de Voluntariado. 0,7%.

11. 	Ruegos y preguntas.   


Se establece una lista de los asistentes que resulta ser la siguiente:

Aurora Araújo Narváez (decana)
Pablo Herrera Jiménez (vicedecano) 
Carmen Mar Rodríguez Peñas (secretaria general)
Olga Cures Rivas (tesorera) (conexión telemática)
Patricia Moreno Carrero (vicesecretaria general)
Gema Gallardo Sánchez (vocal I)
Marta Arce Payno (vocal III)
Luis Torija López (suplente IV)

La secretaria general solicita consentimiento de grabación y transcripción de la reunión, lo que es aprobado por unanimidad de los miembros de la Junta de Gobierno. 

La secretaria general, por último, solicita a los asistentes la presencia de Dña. Mª Carmen San Frutos, gerente, y Dña. Margarita Ruiz, responsable de Coordinación Técnica y RRII, con voz pero sin voto, para aclarar las dudas que pudieran surgir de tipo de dirección administrativa y colaborar en el tratamiento de los temas de la reunión, lo cual es aprobado por asentimiento de los presentes.  

Una vez comprobada la existencia de quórum, la decana, Dña. Aurora Araújo Narváez, procedió a abrir la sesión, a las 17:30 h, con el turno de intervenciones sobre los distintos puntos del Orden del Día mencionados, llegándose a los siguientes acuerdos con respecto a los mismos. 


1. Informe decana.

La decana toma la palabra para informar que, al respecto de pertenecer al comité científico del Congreso de Gestores de COFIGA, se le ha propuesto presentar el informe del Estudio de Impacto Económico que se hizo con la consultoría PWC. La decana añade que se actualizará el contenido para poder realizar la ponencia. Sobre este tema, llegará una invitación formal a la Institución para ello.

La decana continúa comentando que se ha invitado a otros colegios profesionales a algún acto de la visita del Papa. La secretaria general informa que estaba pendiente que la vocal V en funciones comentara lo que había podido hablar con un contacto.

La decana continúa informando de que no podrá asistir a la Jornada de Trastornos Vestibulares del día 5 de junio por su viaje para el Comité Ejecutivo del CGCFE. En su lugar se informará la presencia del vicedecano.

La secretaria general toma la palabra para compartir que se ha recibido invitación para el acto de graduación de la Universidad Alfonso X. Se confirmará la presencia de la decana.

La decana comenta que está pendiente la reunión con la URJC para abordar la temática del máster de ejercicio en pacientes con patología. Se acuerda volver a recordar a la universidad este hecho.

Sobre la información que se ha recibido de una persona colegiada acerca de la presencia de profesionales no sanitario en el Hospital XXXXX para abordar patologías de salud mental con ejercicio, la decana comenta que pudo mantener una conversación con el decano del Colegio de Fisioterapeutas de Cataluña, ya que la empresa que se incorporaba era de origen catalán. Se puso de relieve que en Cataluña hay un programa de deporte y salud en polideportivos en pacientes sin patología. Por estas razones, tras debatirlo, se acuerda volver a solicitar una reunión con Salud Pública tras recopilar información sobre los procesos que se están derivando a los polideportivos de la Comunidad de Madrid. 

La secretaria general opina que es difícil tener información veraz de ello para lo que la vicesecretaria general propone que se le envíe la solicitud de información a los referentes, quienes puedan recopilarla a través de su dirección asistencial. Añade que sería interesante pedir la misma información a la Comisión de Sanidad Pública del ICPFCM.

La decana solicita poder reactivar el grupo de trabajo de deontología y humanización y que sean los encargados de valorar los expedientes informativos que la Junta de Gobierno apruebe, todo ellos siempre en periodo de instrucción. Se debate sobre ello. 

La decana opina que meter una externalidad al proceso puede mejorar la transparencia y objetividad.

La secretaria general se encargará de presentar un proyecto y poder ponerlo en común con el grupo de trabajo para poder llevarlo a cabo. El suplente IV solicita que la propuesta se haga acorde a los Estatutos modificados para evitar tener que modificar a futuro.

En estos momentos, la decana solicita información acerca de las gestiones informáticas necesarias para ir avanzando en las gestiones de mejora. La secretaria general informa de que los contratos de Tratamiento de Datos de los dos proveedores están en revisión con el delegado de protección de datos y se ha iniciado también el proyecto de borrado de mails, junto con el proveedor externo de informática.

La responsable de Coordinación Técnica y RRII solicita poder estar en el grupo de trabajo de mejora de la arquitectura informática, a lo que el vicedecano añade que la gerente debería pertenecer por su sólido conocimiento de la Institución.

Sobre esta reorganización se debaten ciertos temas como la necesidad de adaptación a la legislación vigente. La decana considera necesario dejar una estructura estable que no tenga que ser revisada por sucesivas juntas de gobierno.

La tesorera considera necesario atender a todos los requerimientos de la empresa que se está encargando de este proyecto. Añade que sería importante ir realizando actas o un documento con un evolutivo de lo que se avanza en este tema.

2. Lectura y aprobación de las actas 3, 4, 4BIS y 5.  

Quedan aprobadas las actas número 3, 4 y 4BIS de Junta de Gobierno por unanimidad.

Queda aprobada por mayoría de 6 síes y una abstención el acta número 5 de Junta de Gobierno.
 
3. Aprobación de expedientes    
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4. [bookmark: _Hlk230182850]Agenda de Eventos y reuniones:  

4.1 III Jornadas Nacionales de Fisioterapia en Atención Hospitalaria.

La decana asistió a la inauguración de la jornada prevista para el día 21 de mayo.

4.2 Cena Solidaria ONG Inspira Salud.

El vicedecano fue la representación institucional para la cena del día 21 de mayo. 

Añade que pudo compartir conversación con diferentes personalidades del mundo de la Fisioterapia, así como el presidente del Colegio de Andalucía.

4.3 Jornadas de Orientación Laboral La Salle.

El vicedecano informa de la buena acogida que tuvo en las jornadas del día 22 de mayo. Comenta que coincidió con representantes de SATSE.

4.4 IV Jornada de Humanización de la Asistencia Sanitaria.

La decana informa de que recibió la invitación online a su mail de la Consejería de sanidad, cuando la inscripción se hizo desde el Colegio en formato presencial. Añade que le fue imposible conectarse telemáticamente.


4.5 Acto Santo Tomás de Aquino URJC 

La decana fue la representante institucional en el evento del día 27 de mayo de la universidad.

5. Seguimiento Plan Estratégico:  

5.1	Pilar Personas Colegiadas:   

5.1.1 	Intrusismo Profesional Hospital XXXXX.

Se recibe información de una persona colegiada acerca de un proyecto de ejercicio en Salud Mental en el que se tratan pacientes con patología por profesionales no sanitarios. La remitente de la información solicita que se le remitan documentos en los que apoyarse en una reunión que va a mantener con dirección del hospital.

Se acuerda compartir el documento que el CGCFE ha redactado acerca de la presencia de CAFYD en hospitales y el informe del bufete de abogados Martín Molina que esta Institución solicitó a este respecto años atrás.

5.1.2 	Respuesta asesor jurídico al posible intrusismo en formaciones de cirugía estética.

La secretaria general informa de que el asesor jurídico no encuentra indicios de intrusismo en estos hechos denunciados donde profesionales sanitarios forman a profesionales no sanitarios en posibles técnicas de Fisioterapia Dermatofuncional sobre pacientes. Se debate sobre esto, poniendo de relieve que la formación en España es libre.

Otra vía posible de investigación es el hecho de que en el código deontológico médico quedara reflejado este hecho como lo pone en el de Fisioterapia, pero no es así. Tampoco se encuentra descrito en el código ético de la asociación a la que pertenecen los profesionales denunciados (SECPRE).

5.1.3 	Solicitud Beca Lorena Enebral.

La secretaria general comenta que, la única candidatura presentada a la beca se ha puesto en contacto de nuevo para informar que el proyecto ha sido cancelado y solicitaba que se aceptara con otra propuesta diferente.

Los asistentes a la reunión debaten este hecho opinando que el plazo de recepción de candidaturas debería permanecer más tiempo abierto y no aprobando la propuesta de la persona de aceptar su candidatura con un proyecto diferente al ya valorado al estar cerrado el plazo de inscripción en estos momentos.

La vicesecretaria general propone, al haber quedado desierta esta convocatoria, lanzar una extraordinaria e informar a esta persona de ello, quedando aprobado por asentimiento. Además, la vicesecretaria general considera oportuno separar las dos becas que se conceden en cada uno de los semestres del año. La secretaria general presentará una propuesta para ello en la siguiente Junta de Gobierno.

Sobre la convocatoria extraordinaria, se acuerda que sea entre el 1 de junio y el 3 de septiembre para garantizar que se pueda baremar de la mejor manera posible.

5.2	Pilar Ciudadanía:  

5.2.1 	Resolución expediente Defensor de la Ciudadanía.

Queda cerrado el caso 2026/07 con la actuación del Defensor de la Ciudadanía, quedando reflejado en el informe final presentado.

5.3	Pilar Instituciones:  

5.3.1 	Borrador convenio Escuela Madrileña de Salud.

La vicesecretaria general comenta que no pone expresamente que no pueda utilizarse el contenido por parte de nuestro Colegio y añade que la cláusula número 8  no se corresponde con la realidad de nuestro Colegio. Se debate lo que se pretende expresar en ese apartado y se considera proponer un redactado más claro.

Queda aprobada la firma del convenio con lo anteriormente comentado.

5.4	Pilar Colegio:  

5.4.1 	Informe proyecto remuneración variable Junta de Gobierno. 

La vicesecretaria general presenta el informe del proyecto de remuneración variable de la Junta de Gobierno para su aprobación. En este informe se exponen los hechos informando de que el proceso aún no ha sido completado y dejándolo abierto para poder continuarse más adelante. La vocal I realiza algunas apreciaciones sobre el informe, proponiendo un redactado alternativo de una de las frases. La vicesecretaria general comenta que volverá a presentar el informe en la siguiente Junta de Gobierno con la modificación solicitada.

5.4.2 	Informe viabilidad unificación horario sede.

Se presenta informe de unificación de horario de sede para debatir entre los asistentes a la reunión.

La propuesta tal y como está no se aprueba pero se abrirá una línea de trabajo para poder avanzar con este proyecto. Se abrirá una carpeta en TEAMS para recibir propuestas fundamentadas.

5.4.3 	Fallo Premios y Ayudas.

Se presentan los ganadores de los premios y las ayudas del 2026 quedando ratificados en reunión de Junta de Gobierno por unanimidad a excepción de la ayuda de investigación en la categoría de gestión, la cual se aprueba por mayoría de 6 síes y una abstención de la vicesecretaria general.

La decana propone que se publiquen las baremaciones antes de los premios, y se acuerda hacerlo eliminando datos personales y dejando la puntuación total.

La secretaria general realiza la propuesta de otorgar la mención especial a un trabajo final de grado cuya puntuación es un punto menos del ganador, quedando aprobado por asentimiento.

Se acuerda también que se puedan enviar los comentarios de los jurados a los participantes.

5.4.4 	Curso de Fisiología de la piel. Memoria económica y propuesta del docente.

Se recibe memoria económica para la formación y petición del docente de poder adquirir dos modelos anatómicos de la piel para sortear entre los alumnos.

Se aprueba por asentimiento el presupuesto pero no la propuesta de compra.

5.4.5 	Respuesta asesor jurídico sobre gestión de la resolución de la Comisión de Recursos.

La secretaria general informa a los asistentes de la respuesta del asesor jurídico acerca del plazo de devolución del premio a la mejor tesis. La Junta de Gobierno ha de establecer el mismo.

Se debate y se acuerda conceder un plazo de 30 días naturales a partir del siguiente día del que se lo comunique a la persona interesada.

5.4.5 	Semana de la Ciencia 2026.

El suplente IV comparte el escrito recibido con la propuesta de continuar con las actividades en la semana de este año. Se debate y queda aprobada por asentimiento. 

El suplente IV solicita que se cambie el correo de contacto con la organización de la Semana y pase a ser el de secretaría en lugar del suyo.

6. Proyectos Internos:  

6.1 	Mejoras sede. Muebles de oficina para alquiler.

La secretaria general informa de que no se han encontrado empresas para alquiler de muebles de oficina. 

Se debate sobre la adecuación de los muebles del decanato.

6.2 	Alquiler sede.

La secretaria general informa de que no hay noticias nuevas al respecto.

7. Propuestas de colaboración e invitaciones recibidas:   

7.1 	Invitación Jornada Piscina y Salud. 

Se recibe invitación para participar en el evento en el que se reunirán profesionales de mucha índole entre ellos sanitarios. Se debate sobre la asistencia de nuestra organización, considerando los asistentes a esta reunión que la figura idónea sería la presidenta de la Comisión de Terapia Acuática, quedando aprobada por asentimiento esta gestión.

7.2 	Presentación libro Socisalud.

Se recibe invitación para la presentación el miércoles, 17 de junio. Se declinará la misma al coincidir con reunión de Comisión Permanente.

7.3	Propuesta Banco de Caminos.

Se recibe una propuesta de convenio y servicios del Banco de Caminos.

La secretaria general considera que no se ajusta a nuestra realidad de difusión y acciones con los convenios firmados. Se debate y se acuerda mandar nuestro modelo de convenio y explicar las acciones de difusión que realizamos con los convenios.

7.4 	Posible reunión con UAX.

La secretaria general comparte la propuesta de reunión de la universidad a la que, según comentan, asistiría el vicedecano del área de Fisioterapia, Salud y Deporte.

Se acuerda que sean la secretaria general y el vicedecano quienes asistan a la mencionada reunión. Se escribirá a la universidad para agendar una fecha.

8. Comunicación y RRII:

8.1 	Día de la Persona Colegiada. 

La responsable de Coordinación Técnica y RRII pone en común varias temáticas como es la disposición del área, el parking, momento de entrega de premios, photocall,…

En estos momentos se valora de nuevo la adquisición de una televisión para la entrega de premios en la que se puedan proyectar los ganadores y sus proyectos, no siendo aprobada la idea por cuatro votos en contra, una abstención y dos votos a favor.

Sobre la impresión de cheques en foam a los ganadores, la propuesta no sale aprobada por 4 votos en contra y tres abstenciones. Se considera un coste muy elevado para la utilidad que los ganadores puedan hacerle. Se acuerda valorar alternativas en otros soportes que puedan tener un coste menor.

Se aprueba por mayoría de 5 votos el presupuesto de la empresa Umbría para la cobertura fotográfica de ese día por 460€ + IVA.

Se aprueba por mayoría de 5 votos, frente a 2 de otra empresa, el presupuesto de Los cuatrocientosgolpes para la grabación en vídeo del Día de la Persona Colegiada por 550€ + IVA.

8.2 	Día de las Profesiones.

La responsable de Coordinación Técnica y RRII recuerda que hay que grabar los vídeos promocionales para ese día. La decana grabará el vídeo Institucional de un minuto y la secretaria general el vídeo corto de 20 segundos.

Se ponen en común las mesas redondas que se van a organizar y la necesidad de que nuestro Colegio asista a una de ellas. Se acuerda asistir a la mesa de profesiones con impacto social, con la representación del vicedecano.

Sobre las actividades a realizar se recuerda que realizaremos un “quiz” y una ruleta de “mito o realidad”.

La responsable de Coordinación Técnica y RRII añade que ha solicitado presupuesto para un photocall con las imágenes de las personas de los Fisioconsejos.

La decana opina que quizá se podría llevar material del Día Mundial de la Fisioterapia.

El vicedecano considera necesario llevar a colaboradores para ese día.

8.3 	Día Mundial de la Fisioterapia.

La secretaria general recuerda que se puso en común un excel para las votaciones de los diferentes proyectos, siendo el ganador el proyecto de la empresa Bordo.

Se debate sobre ello y se considera necesario contar con la presencia de fisioterapeutas expertos en Fisioterapia Cardiaca para ese día.

8.4 	Inauguración de sede.

Se valoran diferentes presupuestos, siendo aprobados los siguientes:

· Aprobada por unanimidad la cobertura fotográfica, de 10 a 12:30h, con la empresa Umbría por 250€+IVA

El vicedecano propone que sean dos fotógrafos, quedando aprobado por asentimiento.
· Se aprueba la propuesta de vino español nº 1 con la empresa Ámbar por mayoría de 6 votos a favor y una abstención. El coste por persona es de 22,15€ + IVA. Se acuerda solicitar que eliminen el alcohol y añadan café y leche.
· Se aprueba por mayoría la realización de la placa en aluminio con la empresa Mayvigraf por 132€ + IVA.

El texto de la placa se ha consensuado con el gabinete de la consejera de Sanidad.
· Sobre los regalos a dar a los asistentes se acuerda que sean las cajas con orquídeas con la empresa La Victoria Arte Floral por 6€ + IVA
· Por último, se aprueba la limpieza de la acera y fachada para la tarde de antes con la empresa Cleaner por 300€ + IVA.

8.5 	Cambios en el diseño de la web para el verano.

La responsable de Coordinación Técnica y RRII propone poder realizar cambios en la home de la web para julio, quedando aprobado por asentimiento que pueda realizarlos.

8.6 	Cambio de proveedor de mailing.

La responsable de Coordinación Técnica y RRII comenta que hay problemas con la empresa Mailchimp para el envío de las newsletter, ya que no tiene servicio de atención al cliente en español y estamos teniendo menor tasa de apertura de los correos.

Propone utilizar Acumbamail ya que es más barato y se optimizan mejor las imágenes, abriéndose los correos más fácilmente.

La vicesecretaria general responde que ya se planteó como proveedor en marzo tras el ataque de phising y se descartó tras las valoraciones realizadas por la empresa de ciberseguridad y el DPO de la Institución.

La tesorera añade que es una empresa que no cumple las medidas de seguridad y no se puede establecer con ellos una colaboración. 

Se buscarán otras opciones.

8.7 	Suscripción Claude IA para responsable de Coordinación Técnica y RRII y gestor de redes y contenidos.

La responsable de Coordinación Técnica y RRII solicita poder contar con dos licencias para ella y el gestor de redes y contenido de Claude para generar contenido ya que es la opción que más se ajusta a sus necesidades.

Se aprueba por unanimidad.

8.8 	Cambio de proveedor del banco de imágenes.

De igual manera se expone que el actual proveedor de imágenes ofrece muchas de ellas con una suscripción mayor. La responsable de Coordinación Técnica y RRII propone que se utilice Magnific que tiene un coste de 144€/año, quedando aprobado por unanimidad.

9. Tesorería:    

9.1 	Oferta Qualia Madrid Excelente.

Se aprueba por unanimidad el presupuesto de la consultoría para la preparación de Madrid Excelente con el coste de 1600€ + IVA.

9.2 	Propuesta económica asesoría Consulting21.

La secretaria general informa de que no se ha recibido aún la propuesta ajustada al contrato que se tiene actualmente con la asesoría laboral.

9.3 	Presupuestos pack de bienvenida.

Se aprueba por unanimidad el presupuesto de 24000€ + IVA con la empresa TALA.

9.4 	Presupuestos agendas.

Se acuerda solicitar a una de las empresas que se personalice la agenda con un diseño diferente para nuestro Colegio y saber cuánto será el coste de hacerlo.

Se valorará de nuevo en próximas reuniones.

9.5 	Presupuesto impresión cheques Días de la Persona Colegiada.

Ya votado en el punto del día de la persona colegiada, no siendo aprobado el presupuesto.

9.6 	Beneficios sociales.

Se aprueba por asentimiento el beneficio social para una persona trabajadora de 124€ por gastos oftalmológicos.

9.7 	Presupuesto material para carreras y formación.

Se aprueba el presupuesto para material para carreras y formación de 108,71€ + IVA con la empresa NART-DIS SL.

10. Comisiones y Grupos de Trabajo: 

10.1 	General. 

· La vicesecretaria general informa de que la Comisión de Terapia Acuática está cerrando su programa para la jornada y se reúnen el día 28.

· El vicedecano informa de que este fin de semana va como docente de la formación de la campaña de escolares al Colegio de Asturias.

10.2 	Comisión de Formación Continuada.

No se ha convocado reunión desde la última junta de gobierno.

10.3 	Petición presidenta Comisión de Neurología.

La presidenta de la Comisión de Neurología solicita permiso para poner su cargo en un artículo realizado con una farmacéutica. La persona colegiada envía documentos para su valoración, siendo debatidos los mismos y acordándose modificar la descripción de su profesión de neurorrehabilitadora a fisioterapeuta experta en Neurología, por posibles conflictos con los médicos. También se acuerda que pueda utilizar su cargo de la Comisión.

Se solicitará el texto final cuando sea posible para su revisión.

10.4 	Comisión de Voluntariado. 0,7%.

La secretaria general informa de que ya se ha fallado el 0,7% de este trimestre, siendo para el proyecto de la ONG ADEM.

11. 	Ruegos y preguntas.   

· El vicedecano toma la palabra para informar de que, probablemente, no podrá asistir a la Gala de la Sanidad Española de Redacción Médica. La secretaria general añade que la decana y la responsable de Coordinación Técnica asistirán y puede ser suficiente representación.

· La tesorera informa de que ya se han baremado los premios de la dirección general de Atención a la Dependencia, estando pendiente una nueva reunión para poner en común las puntuaciones.




CIERRE.- Y, no siendo otros los asuntos a tratar en la sesión, de orden de la Sra. decana se levanta la misma a las 23,05 horas del día 27 de mayo del 2026, extendiéndose la presente acta que será sometida a la aprobación de los señores asistentes en la próxima sesión que se celebre, de todo lo cual yo, la secretaria general, certifico.





