En Madrid, a 4 de junio de 2025, se celebra la sesion de Comision Permanente de manera presencial
en la sede del llustre Colegio Profesional de Fisioterapeutas de la Comunidad de Madrid, C/ Dr.
Esquerdo 114. En primera convocatoria, a las 16,30, y, en segunda, a las 17h. Los asuntos del Orden

ACTA CP N° 12 de 2025

del Dia a tratar resultan ser los siguientes:
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Solicitud de grabacion de reunion.
Solicitud Presencia Gerente.

Aprobacién de los puntos a tratar llegados después de la publicacion del orden del dia.

Lecturay aprobacion de las actas nimero 10 y nimero 11
Aprobacion de expedientes
Agenda de Eventos y reuniones:
3.1 Reunidn General de Funcidn Publica.
3.2 Il Jornada de Humanizacion.
3.3 Jornada de Orientacion Laboral San Rafel-Nebrija.
Seguimiento Plan Estratégico:
4.1  Pilar Personas Colegiadas:
4.1.1 Persona colegiada con impagos.
4.2  Pilar Ciudadania:
4.2.1 Caso 10 denuncia contra persona colegiada.
4.2.2 Caso 11 denuncia contra persona colegiada.
4.2.3 Nueva respuesta denuncia via Ventanilla Unica.
4.3 Pilar Instituciones:
4.3.1 Participacion premios UICM.
4.3.2 Dia de las Profesiones.
4.3.3 Denuncia Colegio de Veterinarios.
Proyectos Internos:
5.1 Mejoras sede.
5.2 Diade la Persona Colegiada.
5.3  Asesoria alquiler José Picon.

Propuestas de colaboracion recibidas:

6.1 Llamada Tufisio.
6.2  Modificaciones renovacion convenio Nebrija.

Tesoreria:

7.1  Presupuesto cartel Talleres MAS, Comision Artes Escénicas.



8. Comisiones y Grupos de Trabajo:

8.1 General.
8.2 Comision de Formacion Continuada.
8.3  Solicitud Comision Terapia Manual.

9. Puntos a tratar llegados después de la publicacion del Orden del Dia.
10. Ruegosy preguntas.
Se establece una lista de los asistentes que resulta ser la siguiente:

Aurora Aradjo Narvéez (decana)

Pablo Herrera Jiménez (vicedecano)

Carmen Mar Rodriguez Pefias (secretaria general)
Patricia Moreno Carrero (vicesecretaria general)
Olga Cures Rivas (tesorera)

Javier Lopez Marcos (suplente 1)

Aser Donado Bermejo (suplente 1)

La secretaria general pide la aprobacion de grabacion de la reunidn, lo que es aprobado por unanimidad
de las personas asistentes a la reunion.

La secretaria general, por Gltimo, solicita a los asistentes la presencia de Dfia. M@ Carmen San Frutos,
con voz pero sin voto, para aclarar las dudas que pudieran surgir de tipo de direccién administrativa,
lo cual es aprobado por asentimiento de los presentes.

Una vez comprobada la existencia de quérum, la decana, Dfia. Aurora Aradjo Narvaez, procedié a
abrir la sesion a las 16,50 h, con el turno de intervenciones sobre los distintos puntos del Orden del
Dia mencionados, llegandose a los siguientes acuerdos con respecto a los mismos:

En estos momentos se votan los puntos urgentes a tratar llegados después de la publicacién del orden
del dia, siendo aprobados los siguientes:

Presupuesto packs de bienvenida nuevas personas colegiadas.
Propuesta de colaboracion Aprocor.

Invitacion Cumbre Iberoamericana.

0,7%.

Acto de graduacion UCM grado y master.
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Lecturay aprobacion de las actas nimero 10 y nimero 11.
Quedan aprobadas las actas namero 10 y 11 por mayoria de 4 sies y una abstencion.
2. Aprobacion de expedientes:

COMISION PERMANENTE 04/06/25
ALTAS

BAJAS



3.

4.

TRASLADOS

Agenda de Eventos y reuniones:

3.1

3.2

3.3

Reunion General de Funcién Publica:

Reunion mantenida el dia 29 de mayo a la que asistieron la tesorera y la vicesecretaria
general junto con la directora general de Funcion Publica, M.J.E.R., y el responsable de
Formacion de la Direccion General, V.R.H.. El punto principal del orden del dia era la
puesta en comun de formaciones para la agenda del 2026, hecho que, tras debatirlo, se
informd de que la via adecuada es abordarlo con cada una de las consejerias que tienen
personal de fisioterapia trabajando. Se solicitara reunion mas adelante, a partir del mes
de septiembre, con los coordinadores de Formacion de cada una de ellas (Consejeria de
Educacidn, Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, y AMAS).

Otro tema expuesto fue sobre la bolsa de personal laboral actual y si se iba a actualizar
con las personas que recientemente han pasado por el proceso selectivo, hecho que se
confirmo.

La directora general solicitd opinién sobre el proceso selectivo actual y el temario de las
oposiciones. A este respecto se les transmitié que habia quejas porque algunas personas
consideraban que el contenido se alejaba del trabajo que hacian en el dia a dia, pero que
era asi porgue no tenemos especialidades y con la plaza de personal laboral en propiedad
se podria participar en concurso de traslados, pudiendo trabajar en puestos en distintas
consejerias y con distinta poblacion.

Se puso sobre la mesa que la carrera profesional del personal laboral sera presentada
ahora en el consejo de gobierno en julio y tendra caracter retroactivo a principios del
2025.

111 Jornada de Humanizacion.

La secretaria general asistié a la Il Jornada de Humanizacion organizada por la
Consejeria de Sanidad en el Hospital Universitario Ramoén y Cajal, el dia 3 de junio.

Informa a los asistentes que la organizacion estuvo muy bien y tuvo la oportunidad de
hablar con la directora general de Inspeccion y Ordenacion Sanitaria, P.J., con la
subdirectora general de Humanizacion, P.M.A., y la gerente de Cuidados, E.F.C..
Jornada de Orientacién Laboral San Rafel-Nebrija.

El vicedecano fue el representante en la jornada del dia 3 de junio.

Comenta que disfruto de un periodo amplio de tiempo con un ambiente muy distendido.

Seguimiento Plan Estratégico:

4.1

Pilar Personas Colegiadas:
4.1.1 Persona Colegiada con impagos.
Desde el departamento Econdémico se pone en comun la existencia de

comportamientos irregulares en el pago de las cuotas colegiales, consistentes en
la devolucion de cuotas y pagos posteriores no de la totalidad, de tal manera que



4.2

4.3

la persona colegiada acumula como maximo 2 cuotas impagadas. Segun los
Estatutos, serian 3 cuotas las necesarias para poder dar de baja por impago a la
persona.

Se ha puesto en com(n con el asesor juridico para enfocar acciones y su respuesta
ha sido que no se puede dar de baja si solo son dos cuotas.

La secretaria general opina que se deberia mandar un escrito a las personas en
esta situacion con la informacidn de los gastos imputables por devolucion de los
recibos y por posibles envios de burofax. El asesor juridico, con el que se puso en
comUn también esta propuesta, considera que es posible realizar este proceso.

Se aprueba por asentimiento que sea el asesor juridico quien dé el visto bueno al
escrito que se mandard a las personas colegiadas.

Se pedira al responsable Econdmico el listado de personas que siguen esta
dinamica con las cuotas colegiales.

Pilar Ciudadania:

421

422

4.2.3

Caso 10 denuncia contra persona colegiada.

Se recibe reclamacion por Ventanilla Unica en la cual a una paciente le fue
realizada una manipulacion cervical teniendo que ser tratada de una rodilla
postquirdrgica. Tras esta manipulacién refiere dolor cervical y dorsal. También
opina que el profesional le estuvo explicando teorias relacionadas con las
pseudociencias.

Tras valorar los hechos los miembros de la reunion consideran abrir un expediente
informativo por asentimiento.

Caso 11 denuncia contra persona colegiada.

Reclamacion recibida por Ventanilla Unica en la que una paciente describe que le
fue aplicada una técnica en el cuello con fuerza tras la cual sufrié un ataque de
ansiedad y dolores posteriores.

Tras debatir, se decide por asentimiento abrir un expediente informativo por
asentimiento.

Nueva respuesta denuncia via Ventanilla Unica.

Se recibe nueva respuesta de la persona que solicitd asesoramiento por un
tratamiento de manguito rotador, en el cual se sinti6 incomoda. Tras la puesta en
comun con el asesor juridico de una posible respuesta, se comparte con los
asistentes la misma.

Se debaten modificaciones del texto, afiadiendo, ademas, que existe la figura del
perito en fisioterapia la cual puede ayudar con los hechos presentados.

Pilar Instituciones:

431

Participacion premios UICM.



Se decide por asentimiento no participar al no surgir un proyecto o una persona
clara que pueda presentarse a los mismos.

4.3.2 Dia de las Profesiones.

La secretaria general informa de la localizacion del stand para este afio y las
propuestas de mesas redondas definidas ya para el dia del evento.

4.3.3 Denuncia Colegio de Veterinarios.
Se recibe a titulo informativo un escrito de una persona colegiada a la cual el
Seprona le ha solicitado informacidn acerca de su participacién en una formacién

de puncion seca en animales.

Esta persona incluy6 en su respuesta la sentencia de los juzgados de Malaga a
favor de los fisioterapeutas y la practica de la profesion en animales.

La secretaria general solicité a la persona colegiada que comparta la nueva
informacidn sobre el proceso cuando se produzca.

5. Proyectos Internos:

5.1

52

5.3

Mejoras sede.

El vicedecano toma la palabra para informar que ha mantenido una reunién con los
arquitectos sobre el futuro mobiliario de la sede. Para cumplir con la partida
presupuestada para 2025.

Dia de la Persona Colegiada.

La secretaria general informa de que, actualmente, hay 119 personas inscritas en el
evento.

Tras la solicitud de una persona colegiada, se pidio presupuesto para lengua de signos,
quedando aprobado por asentimiento el mismo con un coste de 179,85€ con la empresa
Signar.

Asesoria alquiler José Picon.

La secretaria general informa que se han realizado acciones de asesoria para alquiler
del inmueble de José Picon, para la valoracion del riesgo del posible inquilino, dadas
las dudas surgidas. Se aprueba el coste de 350€+IVA con la empresa Martin y Alvarez
Servicios Inmobiliarios S.L, quedando aprobado por asentimiento.

6. Propuestas de colaboracion recibidas:

6.1

Llamada Tufisio.

La secretaria general comparte la informacion recibida tras la llamada de la empresa
después de la no aceptacion de la propuesta de 30 licencias para las nuevas personas
colegiadas.

En este escrito se explica como es el proceso de traspaso de datos de la aplicacion en el
caso de dejar de utilizar la misma.



Tras debatir sobre el tema, se seguira con la misma decision que la reunion pasada sobre
no sortear las licencias.

6.2 Modificaciones renovacion convenio Nebrija.
La secretaria general comparte el convenio actualizado con las peticiones solicitadas
acerca de la difusion de las promociones y acciones de la universidad, lo que es aprobado
por asentimiento para su firma.

Tesoreria:

7.1  Presupuesto cartel Talleres MAS, Comision Artes Escénicas.

Se aprueba el presupuesto de 390€ + IVA para el diseiio del cartel para la campaiia de
la Comision de Artes Esceénicas.

Comisiones y Grupos de Trabajo:

8.1

8.2

8.3

General.

- La secretaria general informa a los asistentes sobre el malestar de una persona de
la Comision de Actividad Fisica y Deporte tras la creacion de la bolsa de
colaboradores. La queja viene al no contar primeramente con los miembros de la
Comision después de su implicacion con la Institucion. La secretaria general solicito
un escrito con estos comentarios por parte de la Comision, al cual se esta a la espera.

- Elsuplente Il'y enlace de la Comision de Terapia Manual informa a los asistentes de
gue ha llegado la documentacion sobre el diptico previsto y considera de utilidad
gue la Comision de Investigacién pueda valorar el mismo. Esta propuesta es
aprobada por asentimiento de los miembros de la Comision Permanente.

- Toma la palabra el vicedecano para informar que la Comisién de Intrusismo fue
informada de su inactivacion y no surgieron comentarios. Sobre los nuevos miembros
del Grupo de Trabajo comenta que uno de ellos ya ha confirmado y se esta a la espera
de respuesta de la otra persona.

Ya ha llegado a la sede el terminal movil para el Grupo de Trabajo, el cual sera
custodiado

Comisién de Formacion Continuada.

El suplente I y miembro de la Comisién informa de que se produjo la reunién sin
incidencias.

Solicitud Comision Terapia Manual.

La secretaria general informa que la Comision solicita un segundo mail para la
secretaria de la misma. Ademas, afiade que ya se les ha informado que solo existe un
mail para cada Comision. Esta propuesta no es aprobada por asentimiento al
considerarse que solamente ha de haber uno por comision.

Puntos a tratar llegados después de la publicacion del Orden del Dia.

9.1

Presupuesto Packs de bienvenida nuevas personas colegiadas.



10.

9.2

9.3

9.4

95

Se aprueba el presupuesto con la empresa Tala por 28193€ + IVA para encargar 1000
packs completos para las nuevas personas colegiadas.

Propuesta de colaboracion Aprocor.

La secretaria general comparte la informacion recibida de la asociacion sin &nimo de
lucro para la cobertura profesional voluntaria de un torneo de fatbol, el dia 21 de junio.
Comenta que se ha informado a la organizacion de que, si se acepta la propuesta, seria
la Institucion quien pagaria los gastos de los fisioterapeutas.

Se debate la propuesta siendo aprobado el envio de dos fisioterapeutas por mayoria de
3 sies y 2 abstenciones.

La secretaria general comenta que solicitara que se inserten nuestros logotipos en la
informacién, se envien roll ups institucionales y compartan las fotos del evento.

Invitacion Cumbre Iberoamericana.

Se recibe invitacion del Colegio de la Abogacia de Madrid para la asistencia al evento
que comienza este mismo dia 4 de junio con una cena de gala.

Se declinard la asistencia por problemas de agenda.

0,7%.

La secretaria general informa a los asistentes de la problematica surgida con el proyecto
asignado para el 0,7%, en el cual se ha aprobado la donacién a una persona fisica y no
juridica como requieren las bases.

Sobre ello, al buscar el documento de presentacion de candidaturas se aprecia que no se
especifica, lo que se afiadira en el mismo de cara al proximo trimestre. La gerente sera
la encargada de la tarea.

Se debate sobre este tema, y se concluye que es necesario la existencia de una persona
juridica para recibir el dinero. Se pondra en comin con los ganadores para intentar que
sea la universidad a la que se envie la cuantia.

Acto de graduacion UCM grado y master.

Se confirmara la presencia de la secretaria general para el acto del dia 13 de junio.

Ruegos y preguntas.

Toma la palabra la decana para solicitar que se gestionen ya las invitaciones para el

congreso, las cuales ya estaban aprobadas por su parte.

La vicesecretaria general informa de que en la web estan subidos tres Estatutos diferentes,

de los cuales, uno solo es el completo y los demés son las modificaciones. Considera necesario
que esté la ltima version publica.

CIERRE.- Y, no siendo otros los asuntos a tratar en la sesién de orden de la Sra. decana se levanta la
misma a las 19.05 horas, extendiéndose la presente acta que sera sometida a la aprobacion de los
sefiores asistentes en la proxima sesion que se celebre, de todo lo cual yo, la secretaria general,



Certifico.
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