ACTA CP N° 10 de 2025

En Madrid, a 7 de mayo de 2025, se celebra la sesion de Comision Permanente de manera presencial en
la sede del llustre Colegio Profesional de Fisioterapeutas de la Comunidad de Madrid, C/ Dr. Esquerdo
114. En primera convocatoria, a las 16,30, y, en segunda, a las 17h. Los asuntos del Orden del Dia a tratar
resultan ser los siguientes:

- Solicitud de grabacion de reunion.
- Solicitud Presencia Gerente.
1. Lecturay aprobacién de las actas n° 8 y n° 9 de Comisiéon Permanente
2. Aprobacién de expedientes.
2. Agenda de Eventos y reuniones:
3.1 Foro Nueva Economia con Fina Lladé.
3.2 Acto de entrega VII Reconocimientos y Menciones en Prevencidn de Riesgos Laborales de
la CAM.
4, Seguimiento Plan Estratégico:
4.1 Pilar Ciudadania:
4.1.1 Caso 08.
4.2  Pilar Instituciones:
4.2.1 Propuesta de Actividades y mesas redondas UICM Dia de las Profesiones.
4.2.2 Presentacion resultados Plan de Atencién a la Fragilidad y Promocién de la
Longevidad Saludable de la CM.
4.2.3 Claves para la Inspeccion Sanitaria.
4.3 Pilar Colegio:
4.3.1 Formacién modelos predictivos.
4.3.2 Formaciones punto violeta.
4.3.3 Nueva maquetacion informe Comisién de Investigacion.
4.3.4 Perfil nuevo puesto.
5. Proyectos Internos:
5.1 Congreso de gestores.
5.2 Mejoras sede.
5.3 Diade la Persona Colegiada.
6. Propuestas de colaboracién recibidas:
6.1  Voluntariado Intermén Oxfam.
6.2 Difusion curso de fisioterapia.

6.3 Congreso Fisioterapia Invasiva Oporto.
6.4  Posible alquiler sede Dr. Esquerdo.



6.5 Congreso Internacional Entre Dos Razones.
6.6 Invitacion UNIE.

7. Comisiones y Grupos de Trabajo:

7.1  General.
7.2 Comision de Neurologia.

8.  Ruegos y preguntas.

Se establece una lista de los asistentes que resulta ser la siguiente:
Aurora Araudjo Narvaez (decana)

Pablo Herrera Jiménez (vicedecano)

Carmen Mar Rodriguez Pefias (secretaria general)

Olga Cures Rivas (tesorera) (de manera telematica)

Javier Lopez Marcos (suplente 1)

La secretaria general pide la aprobacion de grabacion de la reunién, lo que es aprobado por unanimidad
de las personas asistentes a la reunion.

La secretaria general, de igual manera, solicita a los asistentes la presencia de Dfia. M@ Carmen San Frutos,
con voz pero sin voto, para aclarar las dudas que pudieran surgir de tipo de direccion administrativa, lo
cual es aprobado por asentimiento de los presentes.
Una vez comprobada la existencia de quérum, la decana, Dfia. Aurora Araudjo Narvéez, procedid a abrir
la sesion a las 17,10 h, con el turno de intervenciones sobre los distintos puntos del Orden del Dia
mencionados, llegandose a los siguientes acuerdos con respecto a los mismos:
1. Lecturay aprobacién de las actas n° 8 y n° 9 de Comision Permanente.

Quedan aprobadas las actas n° 8 y 9 de Comision Permanente de 2025.
2. Aprobacion de expedientes:

Comisién Permanente 07/05/25

ALTAS

BAJAS

TRASLADOS

3. Agenda de Eventos y reuniones:
3.1 Foro Nueva Economia con Fina Lladé.

La secretaria general asistio, el dia 7 de mayo, al evento organizado por Foro Nueva
Economia, en el que la presidenta de Farmaindustria, Fina Llado, y el secretario de estado
de Sanidad, Javier Padilla, tuvieron la oportunidad de comentar el futuro de Espafia en
relacion con la farmacologia y la Ley del Medicamento.



4.

3.2

La secretaria general informa que ofrecié al secretario de estado de Sanidad la
colaboracion de la profesion para redactar las normativas asociadas al Anteproyecto de
Ley del Medicamento.

Acto de entrega VII Reconocimientos y Menciones en Prevencién de Riesgos Laborales
de la CM.

Toma la palabra la decana y representante de la Comision de PRL de la UICM en estos
reconocimientos. Informa de que tuvo la oportunidad de charlar con la directora del IRRST.
Se presentd también la nueva directiva del mencionado instituto y se quiso activar un nuevo
convenio con el mismo. Para ello, la decana comenta que llegara una propuesta de fecha de
reunion en la que se podran presentar nuevos proyectos.

Afade, finalmente, que estuvo la viceconsejera de Economia y Empleo.

Seguimiento Plan Estratégico:

41

4.2

Pilar Ciudadania:

411

Caso 08.

Se recibe respuesta de la persona colegiada tras la apertura del expediente
informativo en el que la paciente refiere mala praxis y “abandono” por parte de un
profesional que generé supuestas lesiones.

La Comisién Permanente, tras recopilar toda la informacion sobre los hechos posible,
no encuentra falta deontolégica en los mismos.

Se referira a la figura del Defensor de la Ciudadania.

Pilar Instituciones:

421

4.2.2

4.2.3

Propuesta de Actividades y mesas redondas UICM Dia de las Profesiones.

La secretaria general recuerda que esta pendiente el disefiar nuevas acciones que
realizar para ese dia por parte de nuestra Institucion.

El ICPFCM no propondréa tematica para mesas redondas.

Presentacién resultados Plan de Atencién a la Fragilidad y Promocion de la
Longevidad Saludable de la CM.

Se confirmara la asistencia de la tesorera a la jornada prevista para el dia 28 de
mayo, a las 9,30h.

Claves para la Inspeccion Sanitaria.
Toma la palabra la decana para informar que asistio la directora general de
Inspeccién y Ordenacién Sanitaria, P.J.; el subdirector general de Inspeccion y

Ordenacion, J.B.; y la jefa de Inspeccion de Centros, A.T.

El vicedecano afiade que se pudieron resolver las dudas recopiladas de los asistentes
previamente.



4.3

Desde la Direccion General se compartird la presentacion utilizada en la jornada
para el uso de las personas colegiadas.

Se solicitard a Comunicacion la mejor difusion de toda esta informacién y contenido.
Se comento, también, que en un periodo corto de tiempo saldra una consulta publica
para la nueva normativa de Inspeccion de Centros.

Finalmente, el vicedecano afiade que esta pendiente de recibirse el convenio entre
ambas organizaciones.

Pilar Colegio:

431

4.3.2

4.3.3

434

Formacién modelos predictivos.

La secretaria general informa a los asistentes de la reunion de que el nimero
de inscritos es de 7 personas, siendo un nimero muy reducido para que salga
adelante la formacién en tiempo. Después de debatir se decide cancelar la
misma.

Formaciones punto violeta.
Se exponen tres formaciones diferentes:

- Applicalia: formacién en directo en formato digital de 3 horas de duracién
con el coste de 450€ +IVA.

- Asispa: formacidn asincrona de 10h por 40€/persona.

- Psicopro: formacion asincrona de 20h 55€/persona.

Se debaten las opciones y se somete a votacion, siendo aprobada la formacion
de Applicalia por mayoria.

Nueva maquetacion informe Comision de Investigacion.

Se expone el nuevo disefio de maquetacion del informe elaborado por la
Comision de Investigacion.

Se debate, opinando la mayoria que la portada y contraportada deberian tener
un aspecto mas limpio y con menos texto. Se compartird con la empresa para
un nuevo disefio.

Perfil nuevo puesto.

La tesorera ha creado la dltima version del mismo y compartido con los
miembros de la Junta de Gobierno. La secretaria general opina que se deberia
llevar a reunion de Comision Permanente préxima a la que estan invitados el
resto de miembros de la Junta de Gobierno para recibir diferentes comentarios
y que, finalmente, sea aprobado en reunion de Junta de Gobierno para publicar
la oferta. Afiade, ademas, que en la Ultima versidn se especificaban muchas
funciones y seria recomendable reducir. La gerente afiade que se deberian
priorizar unas tareas mas que otras.

La decana toma la palabra para opinar que no considera exigible una
formacion universitaria ni experiencia de minima de 5 afios. A este respecto
considera que el talento puede existir en muchos ambitos.



La tesorera afade que si seria importante tener conocimientos en
comunicacion.

Se compartiran las propuestas de modificacion de la ultima version del perfil
para unificar las mismas.

5. Proyectos Internos:

5.1

5.2

5.3

Congreso de gestores.

Toma la palabra el suplente | y secretario del Comité Organizador para informar que las
invitaciones a autoridades estan en revision. Solicita confirmacion de que las enviadas a
decanos e iguales van de “tU” y si es a otras instituciones superiores es de “usted”. La
decana confirma este hecho.

Sigue informando de que se mantuvo una reunién con el community manager para enfocar
la landing de la web en la que se insertara el logo del CGCFE como coorganizador del
congreso. Para poder agilizar las gestiones, solicita poder tener acceso de modificacion. La
secretaria general solicitara el permiso.

Sobre el merchandising comenta que se ha hecho una comparativa de pedir 200 unidades o
250, siendo la diferencia tan minima que merece la pena solicitar mayor cantidad. Este
exceso se puede emplear en otras actividades colegiales.

Para evitar aumentar costes, considera mejor opcién hacer las reservas del hotel cuando
éstas estén confirmadas, teniendo precio mas econdémico que si se hace reserva con
posibilidad de cancelacion.

Sobre los regalos a ponentes, informa que ya se ha estado hablando con la empresa en
persona, siendo una opcidn mas viable y segura en el pedido por si tuviera que pedirse mas
unidades en el ultimo momento. Esta empresa ha confirmado que se podria aumentar el
pedido en Gltimo momento.

Para facilitar las gestiones de necesidades de viaje, a todos los invitados se les enviara un
cuestionario para ello.

Mejoras sede.
El vicedecano toma la palabra para informar sobre la reunion mantenida, en el dia de hoy,
con el personal en la que se han realizado propuestas de mobiliario y necesidades de la

sede, sobre todo de la zona de trabajo para cada uno.

Comenta que se pusieron de relieve temas como la distribucion de los puestos de trabajo y
la posibilidad de tener todos los usuarios en todos los equipos.

Se comentaron propuestas sobre las sillas, armarios de biblioteca, aislamientos, cambio de
sillas del saldén de actos, habilitar la zona de la salida secundaria, apliques para las
esterillas de las formaciones, videoportero, plantas...

Se pondra en com(n con la empresa de arquitectura para unificar el proyecto.

Dia de la Persona Colegiada.

La secretaria general presenta el proyecto actualizado.



6.

Debido a las inscripciones que estos momentos se han realizado, se solicita un esfuerzo extra
de comunicacién durante estas semanas proximas.

El vicedecano propone redactar un mensaje informal, junto con la creatividad de este afio,
para poder pasar por las diferentes app de mensajeria.

También recuerda que hay que coordinar guiones y escaletas.

Propuestas de colaboracion recibidas:

6.1

6.2

6.3

6.4

Voluntariado Intermén Oxfam.

Se recibe propuesta de colaboracién con dos fisioterapeutas que se encarguen de la
asistencia de los corredores del Trail organizado por Intermon Oxfam el dia 31 de mayo en
El Escorial.

El vicedecano opina que es interesante estar presentes.

La secretaria general recuerda que se abri6 una bolsa de colaboradores de eventos
deportivos que puede utilizarse para ello.

La decana afiade que seria necesario informar a la organizacion de que nosotros pagaremos
a los profesionales para esta colaboracion y que en ninglin momento seran voluntarios.

Se debate sobre esta participacion y se decide, por asentimiento, responder con los
comentarios anteriores y recordar que, para proximas futuras colaboraciones, se preavise
con tiempo suficiente. El vicedecano afiade que se podria firmar un convenio.

La tesorera considera, también, solicitar mas informacion sobre las acciones que se
realizaran.

Difusidn curso de fisioterapia.
La secretaria general comparte una propuesta de difusién de una formacion.

Al debatir se decide no hacerlo, ya que es una formacion corta tipo masterclass, no una
jornada o congreso que solemos difundir mediante diferentes tipos de colaboraciones.

La secretaria general comenta que se compartiran las tarifas publicitarias.
Congreso Fisioterapia Invasiva Oporto.

Tras la peticion de colaboracion y solicitud de descuentos, con la posterior respuesta de
confirmacion de los mismos, se difundira en boletin semanal.

Posible alquiler sede Dr. Esquerdo.

La secretaria general informa de la solicitud de alquiler de espacios de la sede para el dia
17 de junio durante todo el horario de apertura. La persona de contacto pudo visitar la sede,
solicitando el uso de la zona del salén de actos con el tabicado y la sala de juntas. La
propuesta de alquiler es de 900€.

Se debate sobre la propuesta, tomando la decision de alquiler inicamente de la planta baja
y aprobada por mayoria.



La tesorera afiade que, en las posibles imagenes tomadas, no ha de salir el logo de la
Institucion.

6.5 Congreso Internacional Entre Dos Razones.
Tras la solicitud de colaboracion por parte de la empresay la propuesta de hacerlo a cambio
de descuentos, se reciben ambas para su utilizacion, ademés de propuesta de insercién de
logotipo. Se aprueba por asentimiento la difusion del descuento, el sorteo de inscripciones
pero no la utilizacion del logo institucional.

6.6 Invitacion UNIE.

Se recibe invitacién institucional para la vicesecretaria para participar en la Jornada de
Salud Global de la universidad UNIE. Se confirmara la asistencia de la misma.

7. Comisiones y Grupos de Trabajo:
7.1 General.

La secretaria general comparte la ultima respuesta del docente de la formacion de ATM con
los asistentes.

7.2 Comision de Neurologia.
La secretaria general informa de la reunién mantenida con la presidenta de la Comision de
Neurologia, la decana, el vocal Il y enlace de la Comision y personal del departamento de
Comunicacion para poner en comun los cambios del guion propuesto y tener un enfoque que
incida mas en el segmento que queremos abordar y tenga mayor repercusion.
8. Ruegos y preguntas.
No se producen.
CIERRE.- Y, no siendo otros los asuntos a tratar en la sesion de orden de la Sra. decana se levanta la

misma a las 19,30 horas, extendiéndose la presente acta que sera sometida a la aprobacion de los sefiores
asistentes en la proxima sesion que se celebre, de todo lo cual yo, la secretaria general, Certifico.
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