ACTA CP N° 7 de 2025

En Madrid, a 26 de marzo de 2025, se celebra la sesion de Comision Permanente de manera presencial en
la sede del Hustre Colegio Profesional de Fisioterapeutas de la Comunidad de Madrid, C/ Dr. Esquerdo
114. En primera convocatoria, a las 16,30, y, en segunda, a las 17h. Los asuntos del Orden del Dia a tratar
resultan ser los siguientes:

- Solicitud de grabacion de reunion.

\j

Solicitud Presencia Gerente.

»  Puntos a tratar después de la publicacion del Orden del Dia.

1. Lecturay aprobacidon del acta anterior.

2. Aprobacion de expedientes.

3. Agenda de Eventos y reuniones:

3.1
3.2
3.3
3.4
35
3.6

Reunion SEFID.

Gala Trabajo Social.

Reunion referentes de Fisioterapia de la Gerencia Asistencial de Atencién Primaria.
Asamblea General Ordinaria UICM.

Reunion Comision de Sanidad UICM.

Presentacion del informe de empleabilidad en el deporte.

4, Seguimiento Plan Estratégico:

4.1

4.2

4.3

Pilar Personas Colegiadas:

4.1.1 Defensa fisioterapeutas residencias.

4.1.2 Encuestas ATM.

4.1.3 Pagos grupos de trabajo ICPFCM.

4.1.4 Solicitud persona colegiada uso ayuda a la investigacion 2024.

Pilar Instituciones:

4.2.1 Propuesta semana salud oral COEM.
4.2.2 Respuesta OCOE UICM.

Pilar Colegio:
4.3.1 Contrato de mantenimiento plataforma elevadora José Picon.

4.3.2 Mejoras a solicitar presupuesto para el area de empleo.
4.3.3 Necesidad de solucion informéatica ICPFCM.

5. Proyectos Internos:

5.1
5.2

Congreso de Gestores.
Santiago Mediano Abogados.

6. Propuestas de colaboracion recibidas:



6.1 8°Congreso de Ciencia Sanitaria.
6.2  Solicitud profesionales carrera PRL.
6.3  Reunion Nueva Mutua Sanitaria.
6.4 Invitacion 40 jornadas de podologia.

8. Tesoreria:

8.1  Presupuestos grabacion videos Escuela Madrilefia de Salud.
8.2  Ayuda social personal laboral.

9. Comisiones y Grupos de Trabajo:
9.1 General.
10. Puntos a tratar llegados después de la publicacién del Orden del Dia.

11. Ruegosy preguntas.

Se establece una lista de los asistentes que resulta ser la siguiente:

Aurora Araujo Narvaez (decana)

Pablo Herrera Jiménez (vicedecano)

Carmen Mar Rodriguez Pefias (secretaria general)
Patricia Moreno Carrero (vicesecretaria general)
Olga Cures Rivas (tesorera) (de manera telematica)
Javier Lopez Marcos (suplente 1)

Aser Donado Bermejo (suplente 1)

La secretaria general pide la aprobacidn de grabacién de la reunién, lo que es aprobado por unanimidad
de la Junta de Gobierno.

La secretaria general, de igual manera, solicita a los asistentes la presencia de Dfia. M2 Carmen San Frutos,
con voz pero sin voto, para aclarar las dudas que pudieran surgir de tipo de direccion administrativa, lo
cual es aprobado por asentimiento de los presentes.

Una vez comprobada la existencia de quérum, la decana, Dfia. Aurora Aradjo Narvéez, procedié a abrir
la sesion a las 16,45 h, con el turno de intervenciones sobre los distintos puntos del Orden del Dia
mencionados, llegandose a los siguientes acuerdos con respecto a los mismos:

En estos momentos la secretaria general comparte los puntos urgentes a tratar llegados después de la
publicacidon del orden del dia, siendo los siguientes:

Jornada de Orientacion Laboral Damaso Alonso.

Dia de la Persona Colegiada.

Alquiler José Picon.

Fisioterapeutas de los equipos de valoracion de la discapacidad.
Invitacion Jornada Colegio Navarra.

Invitacion Jornada Pais Vasco.

ASANENENENEN



Lecturay aprobacidon del acta anterior.

Queda aprobada por unanimidad el acta nimero 6 de Comision Permanente con las
modificaciones propuestas.

Aprobacién de expedientes:

CP 26/03/2025
ALTAS

BAJAS

TRASLADOS

Agenda de Eventos y reuniones:

3.1

3.2

3.3

3.4

Reunion SEFID.

Toma la palabra la decana y asistente a la reunion, junto con la vicesecretaria general y el
presidente de SEFID, D. A.S.S., para informar sobre la misma. Refiere una primera toma de
contacto para explorar las vias de colaboracion con la nueva Junta de Gobierno de SEFID,
los cuales quieren contar con todos los colegios de Espafia para ver diferentes posibilidades.

En la reunidn se puso de relieve que, al ser una sociedad nacional, deberian tramitarlo a
través del CGCFE

Gala Trabajo Social.

La decana y el vicedecano asistieron al evento anual del Colegio de Terapeutas
Ocupacionales, el dia 21 de marzo, donde se hizo una entrega de premios entre otras
acciones. Se present6 a la nueva Junta de Gobierno. Asimismo, se tuvo oportunidad de
hablar con presidentes de otros colegios profesionales de Madrid.

Reunidn referentes de Fisioterapia de la Gerencia Asistencial de Atencion Primaria.

Toma la palabra la vicesecretaria general para informar de la reunién mantenida el lunes
24 junto con el vicedecano, el vocal Il y los referentes de fisioterapia de la Gerencia
Asistencial de Atencion Primaria.

Se trabajaron los puntos del orden del dia solicitados: La problemética de la productividad
fija, la coordinacion entre los referentes y el Colegio, el marco legal para el acceso directo
y los ratios fisioterapeuta/paciente en AP.

Asamblea General Ordinaria UICM.

Toma la palabra la decana asistente a la asamblea del dia 24 de marzo junto con los otros
tres consejeros. Informa de que se hizo una revision de actividades y de cuentas, se habl6
del Dia de las Profesiones y del aporte extra solicitado a los colegios con mas de 6000
personas colegiadas.

La fecha elegida para el dia de las profesiones es el 25 de septiembre en la Plaza de Colon.



4.

3.5

3.6

La decana afiade que fue un halago el que reconocieran que la profesién, a través del
CGCFE fuera la segunda organizacion en recibir una sentencia favorable a la
descentralizacion de la homologacion de titulos en el Pais Vasco.

Por dltimo, el vicedecano afiade que se han incorporado dos colegios a la UICM, el de
pilotos de aviacién comercial (COPAC) y el de mediadores de seguros.

Reuniéon Comisién de Sanidad UICM.

La decana, asistente a la reunion del 24 de marzo, comenta sobre la reunién mantenida de
la Comision en la que se volvio a felicitar a la profesion por el éxito de la sentencia sobre la
homologacion de titulos en el Pais Vasco.

Se hizo un balance de las actividades que ya se han realizado en este 2025 y se valoraron
nuevas acciones como campaiias publicitarias como la de “Ciudades sin Humo™ propuesta
por el ICOMEM o campafias sobre intrusismo. Se afiadio que nuestro Colegio es el que mas
denuncias de intrusismo realiza en la Comunidad de Madrid.

Se pudo volver a tratar el borrador de la ley de publicidad sanitaria, el cual se quiere
introducir como capitulo del Real Decreto de Centros y Establecimientos Sanitarios. En un
corto plazo de tiempo se presentara el borrador para la audiencia publica, a la cual los
colegios han de realizar alegaciones.

En el punto de Ruegos y Preguntas, la decana pudo exponer el problema de la OCOE, y
solicit6 que se tuviera en cuenta para proximas veces el hecho de que la palabra colegial no
puede aplicarse a profesiones no reguladas.

Presentacion del informe de empleabilidad en el deporte.
Toma la palabra el vicedecano, participe del evento que ha tenido lugar este mismo dia 26
de marzo en la sede del Consejo Superior de Deportes. Informa gque es un acto organizado

por Espafa se Mueve y la Universidad Europea.

El informe estd muy enfocado a los empleadores, poniendo de relieve la desconexion entre
la universidad y la empresa.

También se puso de relieve la brecha de género y la empleabilidad de la mujer respecto al
hombre.

Por ultimo, el vicedecano afiade que tuvo la oportunidad de hablar con parte de la Junta
Directiva del COPLEF.

Seguimiento Plan Estratégico:

41

Pilar Personas Colegiadas:

4.1.1 Defensa fisioterapeutas residencias.
Se recibe escrito de una persona colegiada, trabajadora de una residencia, la cual
expone sus condiciones econémicas, y solicita que la Institucion pueda interceder

para la mejora de los salarios.

Se explicara al profesional el hecho de que los sindicatos son quienes tienen la
potestad de ello.



4.2

4.3

41.2

413

414

Para la siguiente renovacion del convenio se iniciaran rondas de reuniones con los
diferentes sindicatos.

Encuestas ATM.

Tras analizar las encuestas de la formacion, se aprueba por asentimiento no reeditar
la misma.

Pagos grupos de trabajo ICPFCM.

La secretaria general pide opinién de como realizar los pagos a los miembros del
Grupo de Trabajo de Formacion que recientemente se han reunido y recuerda que en
el Grupo de Trabajo de Intrusismo se aprob6 hacer el pago trimestral a sus miembros.
Después de debatir, se aprueba que sea pago tras reunidn, a final de ese mismo mes.

Solicitud persona colegiada uso ayuda a la investigacién 2024.

Tras la solicitud de una persona colegiada de poder emplear parte de la partida de la
Ayuda a la Investigacion de 2024 en la inscripcion para un congreso donde se
presentaran las conclusiones de la investigacion, la Comision Permanente aprueba
por asentimiento la peticion.

Pilar Instituciones:

4.2.1 Propuesta semana salud oral COEM.
Tras recibir la informacion de la semana de salud oral del Colegio Oficial de
Estomat6logos de Madrid, la secretaria general realiza la propuesta de poder
establecer una colaboracién para su proxima organizacién en 2026.
La vicesecretaria general considera que es un evento propio en el que no tenemos
cabida, pero si que opina que se puede realizar otro tipo de colaboracion.
El vicedecano recuerda que hay un presupuesto aprobado para realizar talleres de
ergonomia a otros colegios profesionales. La vicesecretaria general a este respecto
afiade que al ser un proyecto de la Comision considera que es ésta la que debe iniciar
la puesta en marcha y trasladar la informacién a la Junta de Gobierno para valorar
la mejor forma de darle difusion.

4.2.2 Respuesta OCOE UICM.
Tras la solicitud de colaboracion para tratar el problema de la Organizacion Colegial
de Ostedpatas de Espafia, la UICM informa que serd un tema a tratar en su proxima
Junta Directiva de mayo.

Pilar Colegio:

4.3.1 Contrato de mantenimiento plataforma elevadora José Picon.
No se aprueba por asentimiento a la espera de ver posibilidades de alquiler.

4.4.2 Mejoras a solicitar presupuesto para el area de empleo.



En la pasada Junta de Gobierno, se deleg6 a la Comision Permanente el decidir las
mejoras a desarrollar en el area de empleo. Los miembros de la reunién debaten y se
toma la decision de pedir presupuesto para las siguientes mejoras:

- Posibilidad de guardar ofertas de empleo sin tener que ser redirigido a la carpeta
de ““mis ofertas guardadas”.

- Afiadir a la leyenda redactada al principio de la pagina ““Se recomiendo rellenar la
informacidn lo mas precisa posible para facilitar la respuesta”.

- En el campo de horario desarrollar un desplegable con las siguientes opciones:
mafana, tarde, mixto, flexible y a convenir.

4.3.3 Necesidad de solucion informatica ICPFCM.

Se aprueba por unanimidad la sustitucién del disco principal del NAS del servidor de
la sede con el coste de 161,74€ + IVA.

5. Proyectos Internos:

5.1

5.2

Congreso de Gestores.

El suplente | informa de que, al dia siguiente de esta reunion, tendra lugar otra entre los dos
secretarios del comité organizador para ver acciones de comunicacion. Afiade que ya hay
un pequefio boceto de cartel y logo para el congreso.

Sobre la reciente publicacion en redes sociales, comenta que podrian utilizarse edificios
emblematicos de Madrid donde se realizara gestion como es el Palacio de Correos donde se
encuentra el Ayuntamiento.

Santiago Mediano Abogados.
Se recibe propuesta de los nuevos abogados para los servicios profesionales en relacion al
Programa de Prescripcién de la Actividad Fisica y Ejercicio Fisico de la Comunidad de

Madrid. La propuesta ha sido revisada por el asesor juridico de la Institucion.

Se aprueba por unanimidad la misma, siendo ratificada, posteriormente, en la reunion de
Junta de Gobierno.

6. Propuestas de colaboracién recibidas:

6.1

6.2

6.3

8° Congreso de Ciencia Sanitaria.

Para poder valorar con mejor criterio la colaboracién, los miembros de la reunion solicitan
poder ver el programa. Se pedira el mismo.

Solicitud profesionales carrera PRL.

Se recibe peticion de empresa privada que organiza una carrera con la temética de PRL, la
cual solicita fisioterapeutas y material para la misma. Al no ser una colaboracién del
ICPFCM, se le comunicara que puede ofertar las plazas a través del apartado de ofertas de
empleo de nuestra web.

Reunion Nueva Mutua Sanitaria.

Se recibe invitacion para reuniéon a la atencion del vicedecano, con el motivo de conocer al
nuevo comercial de la empresa a través de la UICM.



10.

Se debate entre los miembros de la reunidn, y consideran que ya existe el apartado especifico
para ellos en el area privada de nuestra web, pudiendo informar al nuevo contacto sobre el
proceso de poder actualizar la informacién y poder mostrarle como esté dispuesta para las
personas colegiadas. No se agenda reunion y se remite escrito con lo comentado a la persona
interesada.

6.4 Invitacion 40 jornadas de podologia.
Se excusa asistencia por motivos de agenda institucional.

Tesoreria:

8.1 Presupuestos grabacion videos Escuela Madrilefia de Salud.
Se aprueba por unanimidad el presupuesto de Loscuatrocientosgolpes para realizar dos
videos para la Escuela Madrilefia de salud con el coste de 360€ + IVA.

8.2  Ayuda social personal laboral.

Se aprueban por unanimidad los beneficios sociales de:

Gastos oftalmoldgicos S.C.: 140€
Gastos odontoldgicos S.C.: 64€
Promocion de ejercicio S.C.: 28,14€
Promocion de ejercicio A.G.: 94.8€

Comisiones y Grupos de Trabajo:

9.1

General .

Toma la palabra el vicedecano para informar que, en el dia siguiente a esta reunion, tendra
lugar la reunién del Grupo de Trabajo de Intrusismo. Afiade que también se agendara una
préximamente de la Comisién de Ergonomia.

Puntos a tratar llegados después de la publicacion del Orden del Dia:

10.1

10.2

10.3

Jornada de Orientaciéon Laboral Damaso Alonso.
Se confirmara la asistencia del vicedecano en horario posterior a las 12pm.
Dia de la Persona Colegiada.

Se requiere decision acerca del maestro de ceremonias de la jornada, siendo elegido por
asentimiento Mario Carrasco.

Sobre la grabacion del video de la entrega de premios y ayudas, se presentan dos propuestas,
solo grabacion por 240€ + IVA, y si se quiere edicion llevaria un sobrecoste de 250€ + IVA.
Se aprueba por unanimidad que se haga la grabacion con edicion, 490€ + IVA con la
empresa Umbria.

Alquiler José Picén.
La gerente toma la palabra para informar de las gestiones que se estan realizando para

alquilar el inmueble de José Picon. La parte interesada quiere firmar el contrato la semana
que viene.



11.

10.4

10.5

10.6

El vicedecano considera necesario investigar sobre la solvencia del posible arrendatario.
Afiade también que se miren los estatutos de la comunidad para saber si permiten el empleo
del local para el fin que se propone.

Se debate sobre la correspondencia del mantenimiento de la plataforma elevadora, siendo
la decision de que sea la parte arrendataria la que se encargue de la misma.

Fisioterapeutas de los equipos de valoracion de la discapacidad.

Toma la palabra la decana para comentar que se ha puesto en contacto con ella uno de los
tres fisioterapeutas contratados para pertenecer a los equipos de valoracion de la
discapacidad. En esta conversacion se puso de relieve el apoyo evidente por parte de la
Administracion, pero no de los compafieros de trabajo.

Considera que podria ser de utilidad escribir a la directora general del Area de
Discapacidad, A.S., para tener su feedback.

La tesorera responde que, en una conversacién informal, se coment6 que el trabajo de los
fisioterapeutas ha sido muy bueno. La decana opina que seria bueno tener una respuesta
formal de ella para poder trasladarle la informacion a nuestros profesionales.

Invitacién Jornada Colegio Navarra.

Se confirmara la asistencia del vicedecano a la jornada de ““Abordaje de la Patologia
Musculo esquelética” los dias 24 y 25 de mayo en Pamplona.

Invitacion Jornada Pais Vasco

Se preguntard por la posibilidad de que sea la decana quien asista via telematica a la
jornada sobre salud mental prevista para el dia 16 de mayo.

Ruegos y preguntas.

La decana propone buscar una ONG a la que donar el material sobrante de la formacion de
fisioterapia dermatofuncional con fecha de caducidad préxima Se barajan opciones al respecto,
siendo una de las propuestas organizaciones sin animo de lucro odontoldgicas. La decana comenta
que le pediré informacién al respecto a la presidenta del COEM.

CIERRE.- Y, no siendo otros los asuntos a tratar en la sesion de orden de la Sra. decana se levanta la
misma a las 19.22 horas, extendiéndose la presente acta que sera sometida a la aprobacién de los sefiores
asistentes en la proxima sesion que se celebre, de todo lo cual yo, la secretaria general, Certifico.
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