ACTA N° 11 CP 2024

En Madrid, a 22 de mayo de 2024, se celebra la sesién de Comisién Permanente de manera
telemaética, a la que asisten de invitados el resto de miembros de la Junta de Gobierno. En primera
convocatoria, a las 16.30h, y, en segunda, a las 17h. Los asuntos del Orden del Dia a tratar resultan
ser los siguientes:

Solicitud de grabacién de reunion.
Solicitud presencia gerente y responsable de comunicacion.
Puntos a tratar después de la publicacion del orden del dia.

Lectura y aprobacidn del acta anterior.

Aprobacién de expedientes.

Agenda de Eventos y reuniones:

3.1
3.2
3.3
3.4
35

Desayuno de trabajo Nifio Jesus 17/05.

Comision de Prevencion de Riesgos Laborales UICM 13/05.
Bebarlet 16/05.

Entrega de distinciones honorificas Ayuntamiento de Madrid 15/05.
Reunion ASEM.

Seguimiento Plan Estratégico:

4.1

4.2

4.3

Pilar Personas Colegiadas:

4.1.1 Propuesta de Formacion Rehbody.

4.1.2 Encuesta de satisfaccion formacion Cardiorrespiratoria en el paciente adulto.
4.1.3 Propuesta ALDE.

4.1.4 Sugerencias web abiril.

4.1.5 Encuestas Charla divulgativa dermatofuncional.

Pilar Ciudadania:

4.2.1 Acciones juridicas “receta deportiva”. Propuestas.
4.2.2 Caso Clinica F. (informativo).

Pilar Colegio:
4.4.1 Anexo contrato trabajo en domicilio.

4.4.2 Informética ICPFCM (consultoria).
4.4.3 Visita almacén Gil-Stauffer.

Proyectos Internos:

5.1

5.2

Actualizacion Semana del Dolor:

5.1.1 Contrato de encargo de obra Dolfi con modificaciones de la transformadora a
sticker.

Acondicionamiento sede.



6. Propuestas de colaboracién recibidas:

6.1 Invitacion Premios Plena Inclusion 3 de junio.

6.2 Invitacion graduacion La Salle 8 de junio.

6.3 Invitacién Colegio de Canarias Congreso Afrontamiento Activo de la Cronicidad (14,
15y 16 de noviembre).

6.4  Asociacion Suddeck.

7. Comunicacion.
8. Tesoreria:

8.1 Presupuesto no felicitacion Programa Gestion.

8.2  Presupuesto cambiador de bebés.

8.3  Presupuesto fotografo Dia de la Persona Colegiada.

8.4  Presupuesto de sonorizacion Brightlights, paquete de eventos.

8.5  Presupuesto videos Illumin Congreso.

8.6  Presupuesto renovacion Acronis (presupuesto valido hasta 19/05).
8.7  Beneficio social personal laboral ayuda odontoldgica 61.2€.

8.8  Presupuesto Roll Ups Congreso.

9. Comisiones:
9.1 General Comisiones.
10. Puntos a tratar llegados después de la publicacion del Orden del Dia.

11. Ruegos y preguntas.

Se establece una lista de los asistentes que resulta ser la siguiente:

Aurora Araljo Narvaez (decana)

Pablo Herrera Jiménez (vicedecano)

Carmen Mar Rodriguez Pefias (secretaria general) (telematica)
Olga Cures Rivas (tesorera)

Patricia Moreno Carrero (vicesecretaria general)
Gema Gallardo Sanchez (vocal I)

Raul Ferrer Pefia (vocal I1)

Marta Arce Payno (vocal I11)

Ignacio Cancela Cilleruelo (vocal 1V)

Carmen Garcia Rodriguez (vocal V)

Jose Javier Lopez Marcos (suplente I)

Aser Donado Bermejo (suplente 1)

Raquel Mora Relucio (suplente 111)

Luis Torija Lopez (suplente 1V)

Tras la autorizacion de los asistentes para la grabacion de la reunién se procede a la realizacion de la
misma.

La secretaria general solicita a los asistentes la presencia de Dfia. M2 Carmen San Frutos, con voz
pero sin voto, para aclarar las dudas que pudieran surgir de tipo de direccién administrativa, lo cual
es aprobado por asentimiento de los presentes.



Una vez comprobada la existencia de quérum la decana, Dfia. Aurora Aradjo Narvéez, procedio a
abrir la sesion, a las 18.20h, con el turno de intervenciones sobre los distintos puntos del Orden del
Dia mencionados, llegandose a los siguientes acuerdos con respecto a los mismos:

La secretaria general informa de los puntos a tratar llegados después de la publicacion del orden dia,
de los cuales se aprueban para ser debatidos en la reunion los siguientes:

ANENENEN

=

Difusion AEF-SAMU.
Presupuesto photocall.
Presupuesto flyers Congreso.
Presupuesto plantas videopodcast.

Lecturay aprobacién del acta anterior.

Se aprueba el acta nimero 10 de Comision Permanente con las modificaciones propuestas.

Aprobacion de expedientes.

ALTAS

BAJAS

TRASLADOS

Agenda de Eventos y reuniones:

3.1

3.2

Desayuno de trabajo Nifio Jesus.

El 17 de mayo tuvo lugar el desayuno de trabajo al que fueron invitadas la decanay la
tesorera junto con el gerente del hospital Nifio Jesus, Julio Zarco, y la directora de
enfermeria, P.H.. El propdsito de la reunion, segun informa la decana, fue un
acercamiento para poder tener una reunién posterior con los fisioterapeutas del
Hospital, en relacién a una serie de conflictos, entre ellos, el de los turnos de trabajo.
La idea de la presencia institucional es mejorar el ambiente y mediar ante esta
problematica de los turnos, sobre todo los de los fines de semana. Ademés de poder
valorar y apoyar la gestién del Hospital.

La proxima reunién sera en junio a la que asistiran la gerencia y el equipo de
fisioterapia.

Afade la decana que entre los temas tratados en la reunion surgio el de la reclamacion
del Aly la receta deportiva.

Toma la palabra la tesorera para compartir el agradecimiento de P.H. ante la reunién
y las ganas de compartir y presentar proyectos en comun.

Comision de Prevencion de Riesgos Laborales UICM.

El dia 13 de mayo la decana asistio a la reunion prevista de la Comision de Prevencion
de Riesgos Laborales de la UICM.

Informa de que se revisaron los recursos del repositorio, al cual, el Colegio de la
Psicologia ha afiadido algunos de gran valor.



3.3

3.4

3.5

Sobre los webinars de adaptacién al puesto de trabajo previstos, se postponen para
después del Dia de las Profesiones.

Se comentaron temas de la reunion con la Asociacién Espafiola de la Calidad, con la
gue se tiene prevista una nueva reunion en octubre.

Bebarlet.

La vicesecretaria general se reunid con el Comité para la Equidad en Atencion
Primaria en su tercera reunion, organizado por Bebarlet y Novartis.

Informa de que se siguieron planteando preguntas sobre cdmo presentar el documento
y a quién. El mencionado escrito aun se esta redactando. La previsién de presentacion
sera en el plazo de un mes, a la que nuestra organizacion estara invitada.

Se debatieron temas como el problema de acceso a los recursos.

Como mencion importante en la reunidn, la vicesecretaria general comenta que
agradecieron la delegacion de nuestro suplente 1V, al no poder acudir, en su persona,
en mas de una ocasion.

Finalmente, afiade que se menciono la receta deportiva. Acerca de esto, en el segundo
documento previsto, se plantea que los Graduados en Actividad Fisica y Deporte son
los profesionales mejor preparados para planificar ejercicio con personas con o sin
patologia. En respuesta a este planteamiento, la vicesecretaria general comentd que
seria importante realizar una redaccion clara para que ese ejercicio no sea con la
finalidad de mejorar la patologia de la persona. Cualquier otro redactado en contra de
nuestros intereses plantea que sea susceptible de no tener nuestro apoyo al documento.

Entrega de distinciones honorificas Ayuntamiento de Madrid.

El dia 15 de mayo, festividad en Madrid, la decana y la tesorera fueron invitadas al
acto de entrega de distinciones honorificas del Ayuntamiento.

La decana toma la palabra para informar a los asistentes de la reunion de la presencia
de los colegios sanitarios mas conocidos de la capital. Fue un evento distendido donde
se pudo hablar amistosamente con los compafieros.

La tesorera comenta que pudo hablar con el Defensor del Pueblo, Angel Gabilondo,
quien le dio su contacto y pudo comentarle la problematica que tenemos con la receta
deportiva.

La secretaria general opina que el documento que fue compartido por el CGCFE es de
utilidad para compartirlo en este caso. Afiade la tesorera que también seria conveniente
recopilar incidencias detectadas en la Comunidad de Madrid con esta tematica.

Reunion ASEM.

La secretaria general se retne con el presidente y una de las fisioterapeutas de la
Asociacion Espafiola de Enfermedades Neurodegenerativas Musculares.

Su preocupacion principal es la falta de profesionales de la Fisioterapia que sepan
tratar este tipo de enfermedades.



4.

Después de poner en comun varios temas, la fisioterapeuta presentard una propuesta
de formacidn en nuestra web para poder ser valorada por la Comisién de Formacion.

Ademas, se les envid una propuesta de convenio a firmar, al que se esté a la espera.

Seguimiento Plan Estratégico:

4.1

Pilar Personas Colegiadas:

4.1.1 Propuesta de Formacion Rehbody.

412

413

Se recibe propuesta de formacion gratuita y online para las personas colegiadas
de la empresa Rehbody.

La distribucion es de 12 webinars y una master class durante 6 meses.

En la propuesta afiaden un plan de comunicacién con acciones y banner a
colocar en nuestra web.

Toma la palabra el vocal Il para opinar sobre lo que significaria esta propuesta,
siendo competicién directa de Physitrack. Afiade que la formacion es buena, pero
considera que no debemos atenernos a su plan de comunicaciéon ya que la
Institucidn tiene sus propios tiempos para ello.

La vicesecretaria general, tras leer la propuesta de nuevo, afiade que hay parte
de este plan de comunicacion que parece obligatoria. Ademas, considera
interesante averiguar si, ademas de ser la formacion certificada, es acreditada
por la Comision de Formacion Continuada.

La secretaria general pedird informacion sobre la acreditacion y el plan de
comunicacién propuesto.

Encuesta de satisfaccion formacion Cardiorrespiratoria en el paciente
adulto.

Se comparten las encuestas sobre la formacion de Fisioterapia
Cardiorrespiratoria en el paciente adulto. Dos cosas a destacar es el
solapamiento de contenidos entre docentes y la falta de documentacién a los
alumnos por parte de algin docente.

La secretaria general informa de que, tras esta formacion, falta un espirémetro
gue fue usado en la misma.

La vicesecretaria general considera importante que los docentes se hagan
responsables del material usado. En relacion a esto, la secretaria general opina
que podria ir en el contrato que firman los mismos para poder dar la formacion,
lo que es aprobado por asentimiento de los asistentes.

Por altimo, la vicesecretaria general opina que seria interesante realizar las
encuestas de valoracién separando a los docentes y valorando su metodologia.

Propuesta ALDE.



4.2

414

415

La Asociacion de pacientes con Distonia de Espafia, tras la firma del convenio,
elevan la peticion de realizar una formacién sobre su enfermedad a través de
nuestra organizacion.

Tras ser debatido por los miembros de la reunidn, se decide que sean ellos los
que busquen a la persona adecuada y presenten la formacion a través del
documento de propuestas de formacion de la pagina web.

Sugerencias web abril.

Tras valorar las nuevas sugerencias recibidas, se aprecia que el campo que se
pidi6 modificar a Freebox como obligatorio a cumplimentar cuando se rellena
la solicitud, alin no esta activo. La secretaria general se informara al respecto.

En relacion con las formaciones, la vicesecretaria general recuerda que, los
enlaces a las mismas, llegados a través de las noticias, no te redirigen al “login”
del area privada, dando error cuando quieres acceder. Se comentara de igual
modo a Freebox para la subsanacion.

Encuestas Charla divulgativa Dermatofuncional.

La secretaria general comparte las encuestas recibidas tras la jornada que se
produjo en la sede colegial. La vicesecretaria general considera necesario que
sea obligatoria la cumplimentacién de las mismas para poder tener el certificado
posterior. En este caso solamente 5 personas la han rellenado.

Se comentara con el personal de secretaria para modificar el proceso.

Pilar Ciudadania:

421

422

Acciones juridicas “receta deportiva”. Propuestas.

Toma la palabra la secretaria general para comentar sobre la idoneidad de pedir
presupuestos a bufetes de abogados para poder realizar acciones legales contra
la ““receta deportiva”.

La decana responde al respecto que en CGCFE se han valorado también algunas
opciones para la lucha como un “Congreso de ejercicio” y recopilar acciones
de todos los colegios para poder establecer una guia.

El vicedecano considera que se podria pedir presupuesto también para una
accion mayor a través del Consejo General. La vicesecretaria general opina que
nos debemos atener a nuestro marco territorial y realizar acciones para nuestras
personas colegiadas.

Tras la puesta en comUn se aprueba por asentimiento la iniciativa de peticion de
presupuestos a Martin Molina y Uria Menéndez.

Caso Clinica F. (informativo).

La secretaria general informa a los asistentes de la reclamacion recibida a una
persona colegiada por el cobro de una sesion de valoracion que no fue avisada
previamente. Tras recibir la version de los hechos de la profesional y conocer
que el interés de la paciente era la devolucion del dinero, se le informa a la misma
de que no tenemos legitimidad para ello. En respuesta la paciente comenta que



4.3

no es necesaria ninguna accién por nuestra parte puesto que solo queria la
devolucion del dinero de la sesion.

Pilar Colegio:
4.3.1 Anexo contrato trabajo en domicilio.

Se realizan las modificaciones de la vicesecretaria general a la propuesta de la
gerente y la secretaria general sobre la adenda del contrato para trabajo en
domicilio. Aflade una mas la vicesecretaria general sobre la unificacién de
trabajo en domicilio, quitando la palabra “teletrabajo’ del documento.

La tesorera propone modificaciones en el momento de esta reunién que seran
valoradas en proximas Juntas. Afiade que seria necesario tener un documento de
acciones realizadas sobre los pc portatiles, asi como la inhabilitacion de
determinadas aplicaciones.

4.3.2 Informética ICPFCM.
La vicesecretaria general informa a los asistentes de la necesidad de realizar una
consultoria en la Institucion para identificar las necesidades informaticas que se

tienen y enfocar el documento RFP posteriormente.

Se aprueba por asentimiento la propuesta. La secretaria general opina que se
pueden utilizar las mismas empresas a las que se les envid la RFP.

4.4.3 Visita almacén Gil-Stauffer.
La secretaria general informa a los asistentes de la necesidad de acudir al
almacén donde se tienen guardados los documentos y realizar la limpieza de los

mismos aprobada en Juntas anteriores.

Se aprueba por asentimiento que la gerente y la secretaria general sean las
encargadas de ello.

5. Proyectos Internos:

51

Actualizacion Semana del Dolor.

Toma la palabra el vocal 1l para informar de los avances de las gestiones de la Semana
del Dolor:

- Se ha realizado el envio de 1000 flyers al Congreso de Dolor de la SED en Le6n para
que se afiadan a la bolsa del congresista.

- Se han estado realizando las gestiones para la viabilidad del disefio y fabricacion de
un roll up sobre el Congreso de Dolor y Fisioterapia, que pueda ser entregado en el
mencionado congreso la semana siguiente a esta reunion y se proceda a la exposicion
del mismo. Tras hablar con la empresa seria viable por tiempos el pedido. El disefio ha
de incluir la informacion que pone en el flyer.

- Se han actualizado los ponentes que faltaban y confirmado alguno nuevo.

- Se ha mantenido una reunién con Illumin para organizar las gestiones de la
publicidad. Se ha programado otra reunion para que el community manager y el vocal
Il aprendan el uso de la herramienta de Illumin. La publicidad ya esta en marcha,
buscando impactar a los congresistas del congreso de Leon.



5.2

- El suplente 1 se estd encargando de identificar a los influencers mas relevantes para
la publicidad de congreso. Para ello se ha desarrollado un formulario que pueda
reflejar datos cuantitativos de cada uno.

- El dossier para patrocinadores ya ha sido revisado por parte de la secretaria técnica
y se estan ultimando detalles.

- El vocal 11 recuerda que se ha de decidir el reparto de los 14.431,72€ sobrantes del
ejercicio del 2023, aprobado en Asamblea que sea para becas para el Congreso.

- El vocal Il afiade como punto para la Junta de Gobierno de la semana proxima, la
externalizacion de acciones de comunicacion para agilizar tareas.

- La vicesecretaria general afiade otro punto informativo sobre las propuestas de
ponentes para entrevistas en nuestra revista colegial. A este respecto, el vocal Il
comenta que hablando con Formedia se pens6 poder enviar una newsletter a los
colegios sanitarios de la Comunidad de Madrid para que ellos lo envien a sus personas
colegiadas.

- Queda pendiente la activacion del canal de Telegram del Congreso, previsto para
final de la semana siguiente a esta reunion.

- El vocal Il comenta que, tras poner en comun acciones publicitarias con la
responsable de Comunicacidn, se vio una opcion de “Desayunos Institucionales”, en
la cual se grababa y se publicaba el dia elegido en la Semana del Dolor. En vias de
poder valorarlo, la secretaria general pedira la informacién y se llevara como punto
del orden del dia de la préxima reunién.

5.1.1 Contrato de encargo de obra Dolfi con modificaciones de la transformadora
a sticker.

La secretaria general comparte el contrato de encargo de obra con las
modificaciones de la autora, lo que es aprobado por unanimidad. Se procedera
asu firma.

Acondicionamiento sede.

El vicedecano toma la palabra para informar de la colocacion de los vinilos térmicos
en los cristales.

La obra del bafio y el office va avanzando y probablemente estara finalizada en una
semana.

Sobre los audiovisuales, se decidié pedir presupuesto a Brightlights para trasladar el
equipo de José Picon y estudiar su viabilidad. La opinién de los expertos es que es
viable el traslado, pero no aconsejable puesto que el audio esta pensado para una sala
de 50m?y la actual es mucho mayor. Ademas, la instalacion es para mésica, y aunque
podria valer, la calidad del audio en la nueva sede no seria buena. Comentaban,
ademas, que para Asambleas habria que alquilar igualmente audio.

También se ha pedido presupuesto a Astec para la instalacion del cableado y
luminarias.

Despueés de debatir las propuestas de realizar la instalacion solamente del cableado, la
cual pudiera servir para cualquier instalacion con cualquier empresa, la vicesecretaria
general propone que la tesorera prepare un documento explicativo de lo que se ha
presupuestado para audio y que vaya acompafiado por un documento que redna sélo
las opciones de audio que han llegado, sin la parte de imagen.



El responsable de Energe plantea la instalacion de un cambiador en el bafio. Los
miembros de la Comisidon Permanente son unanimes en la no realizacion de esta accion.
Se valorara en un futuro.

Por ultimo, el vicedecano informa de que la empresa del elevador acudira a la sede
para realizar un reportaje fotogréfico el dia 23 de mayo.

Propuestas de colaboracion recibidas:

6.1 Invitacion Premios Plena Inclusién 3 de junio.
Se excusa asistencia a los mismos.

6.2 Invitacion graduacion La Salle 8 de junio.
Se confirma la asistencia del vicedecano junto a la vocal I11.

6.3 Invitacion Colegio de Canarias Congreso Afrontamiento Activo de la Cronicidad
(14, 15y 16 de noviembre).
Se confirma la asistencia por parte de la Junta de Gobierno de la decana y el suplente
|

6.4  Asociacion Sudeck.
Se recibe propuesta de la asociacion para poder realizar formaciones online a
pacientes, entre otras propuestas. Tras debatir los miembros de la reunién, se decide
proponer una firma de convenio. Nuestra organizacién no tiene como principal
actividad las formaciones por lo que no ha de ser nuestro primer objetivo.

Tesoreria:

7.1  Presupuesto no felicitacion Programa Gestion.
Se aprueba por unanimidad el desarrollo del programa gestion por 50€+I1VA.

7.2 Presupuesto cambiador de bebés.
No se aprueba.

7.3 Presupuesto fotdgrafo Dia de la Persona Colegiada.
Se aprueba el presupuesto de 150€+1VA para dos horas de fotografo para el Dia de la
Persona Colegiada.

7.4 Presupuesto de sonorizacion Brightlights, paquete de eventos.
Se postpone la decisién para més adelante cuando se debata el audio de la sede en la
reunion de Junta de Gobierno.

7.5 Presupuesto videos Illumin Congreso.
Se aprueba por unanimidad el presupuesto de videos publicitarios con la empresa
Wefree por 450€ + IVA.

7.6  Presupuesto renovacion Acronis



La secretaria general comparte el presupuesto de la renovacion de Acronis para
informacidn de los asistentes. El coste es 2431,75€ + IVA.

7.7 Beneficio social personal laboral ayuda odontol6gica 61.2€
Se informa a los asistentes del beneficio social por ayuda odontoldgica por 61,2€.
7.8 Presupuesto Roll Ups Congreso

Se aprueba por unanimidad el roll up con Zonaplotter 120x200 con el coste de 95€ +
IVA.

9. Comisiones:
9.1 General Comisiones:

- Toma la palabra el vicedecano para informar de los problemas que surgen en
secretaria con las ofertas de empleo, los cuales, hasta ahora son resueltos con su
ayuda. Informa de que nuestro personal de secretaria propone que se haga un
desplegable con los convenios a los que se ajustan las ofertas de trabajo. Ademas
de esto, opina el vicedecano, seria conveniente mejorar la experiencia de usuario,
tanto de los que ofertan empleo como de los que buscan.

La decana afiade que hay poca oferta con poca descripcion en las mismas, lo que
genera desmotivacion.

Después de debatirlo, se toma la decision de que la vocal I, la vocal V y el suplente
Il se encarguen de la revision.

- Toma la palabra el suplente Il para informar de la Gltima reunion de la Comisién
de Terapia Manual. Menciona que en esta reunion se sigue aludiendo a la
organizacion de un Congreso. Se pondra de nuevo en conocimiento de la Comision
la diferencia entre jornada, la cual se ha aprobado como accidn para el 2024, y
congreso.

- Elvocal Il informa sobre la presidenta de la Comision de Terapia Acuatica, la cual
fue contactada para una entrevista sobre la jornada que se realizé en el ICPFCM.
En dicha entrevista, el periodista insistia en que no era necesario poner el logotipo
del Colegio, finalmente no fue agendada y no se realizd.

El vicedecano acerca de la jornada informa que tuvo un desarrollo muy bueno con
los asistentes muy contentos.

Sobre el presupuesto de la jornada, se valorara en Junta de Gobierno sobre los
pagos extras que surgieron y la posibilidad de incluirlos. La secretaria general
compartira los datos con los asistentes.

10. Puntos a tratar llegados después de la publicacion del Orden del Dia:
v' Difusion AEF-SAMU: Se recibe peticion de difusion de las jornadas de AEF-SAMU

junto con la filial de deporte, previstas para el sdbado 14 de septiembre en Logrofio.
Ademas, ofrecen packs de 5 inscripciones al precio de 250€.



Tras debatirlo, los miembros de la reunién proponen la peticion gratuita de esas
inscripciones y sortearlas en nuestras redes sociales y difusion en boletin.

v Presupuesto photocall: tras tener en conocimiento de la existencia de un photocall
propio. Se valorara el presupuesto de cambio de la imagen de la lona para la fiesta de
la persona colegiada.

4 Presupuesto flyers Congreso: Se aprueba el presupuesto de 126,50€ + IVA para 1000
flyers con la empresa Novimago.

v Presupuesto plantas videopodcast: se recibe propuesta de la responsable de
comunicacion para la compra de plantas de decoracion para la grabacién del
videopodcast. Se aprueba por unanimidad que sea la secretaria general quien se
encargue de la compra debido a la premura con un coste maximo de 150€

11. Ruegos y preguntas.

Toma la palabra la vocal V para opinar que se guarde la informacion de las personalidades
con las que se tuvo oportunidad de charlar en los Cecilia Conde en alguna base de datos
colegial.

CIERRE.- Y, no siendo otros los asuntos a tratar en la sesion de orden de la Sra. decana se levanta
la misma a las 22.28 horas, extendiéndose la presente acta que sera sometida a la aprobacion de los
sefiores asistentes en la proxima sesion que se celebre, de todo lo cual yo, la secretaria general,
Certifico.
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