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TITULO I: NATURALEZA Y FINES DE LAS COMISIONES / SECCIONES



Articulo 12. Funciones.

a) Fomentar el conocimiento de la electroterapia en sus aplicaciones no invasivas entre la
poblacion general y entre los profesionales sanitarios.

b) Fomentar estudios de calidad donde se evalle la efectividad de la electroterapia no invasiva
y los parametros mas adecuados de aplicacion para cada caso.

c) Crear jornadas formativas y/o de actualizacién de electroterapia destinadas a los colegiados
y pre-colegiados.

Articulo 292. Funcionamiento de la Comision:

a. El Colegio, segln indica en la normativa general (Articulo 52), asignard, desde la Secretaria, un
correo electrénico corporativo. Las claves de acceso al mismo estardn en posesion del presidente
y del secretario de la Comisién.

b. Se crearad un grupo de WhatsApp para facilitar la comunicacion entre los miembros. A dicho
grupo, se podra pertenecer o no, de forma voluntaria. Si alguien no desea pertenecer al grupo,
deberd comunicarlo al Presidente de la Comisién para que no le afiada o lo elimine en caso de
haberlo afiadido ya.

c. Se creard una carpeta compartida en la nube. En dicha carpeta, se guardaran las actas, memoria
de actividades, publicaciones que haya hecho la Comision, informes o documentos de eventos de
los que se haya formado parte, la normativa interna... y cuantos documentos se consideren de
interés para la Comisién. Tendrdn acceso a esta carpeta los miembros de la Comisidon- En
cualquier caso, esta informacion, se utilizard siempre de forma profesional, responsable y ética.

d. Todos los miembros deberan firmar el documento de proteccidén de datos y consentimiento
informado, requisito necesario del Colegio, cuyo documento firmado, se guardara en el propio
Colegio.

Articulo 32. Domicilio.

a. El domicilio de la Comision estara ubicado en la sede del ICPFCM.

TITULO Il: DE LOS MIEMBROS
Articulo 42. Miembros.
a. Laincorporacion a la Comisién es voluntaria.

b. Podran pertenecer a las mismas los colegiados, tras previa solicitud, personal y escrita, remitida
a la Secretaria del ICPFCM.

C. Podra pertenecer cualquier colegiado que se encuentre dado de alta y esté al corriente de
pago.



d. También podran participar en la Comisién los pre-colegiados que asi lo manifiesten con
solicitud personal y escrita, remitida a la Secretaria del ICPFCM, siempre que su actividad en la
Comisidn no suponga un acto profesional.

e. La incorporacion a un Comité de Expertos serd posible cuando, ademas de lo indicado en las
comas a, b, y c del presente articulo, el candidato cumpla los requisitos curriculares indicados por
la Comision.

Articulo 52. Derechos de los miembros.

Son derechos de los miembros de la Comisidn los siguientes:

a. La asistencia a las reuniones con voz y voto.

b. Elegir o ser elegidos para los cargos representativos de la Comision.

c. Formular propuestas, dar pareceres, dirigir peticiones o solicitudes a la Junta Directiva de la
Comision.

d. Participar en las actividades de la Comision de acuerdo con lo estipulado en el Reglamento de
Régimen Interno, asi como beneficiarse de sus servicios.

e. Acceder a las instalaciones del ICPFCM para poder reunirse. Estas reuniones podran también
ser fuera del horario de atencién publico. A tal fin, el ICPFCM pondrd a disposicion de un miembro
de la Junta Directiva un juego de llaves de la sede colegial e instrucciones de acceso.

f. Disponer, previa solicitud a la Secretaria del ICPFCM, de la documentacién o medios necesarios
para el desarrollo de la Comisién o para el desarrollo de la reunidon convocada.

g. Solicitar la colaboracién del personal del ICPFCM para auxiliar en las actividades de
organizacion de eventos tales como charlas, jornadas, encuentros.

h. Recibir un certificado sobre su participacion en la Comisién, emitido por la Secretaria del
ICPFCM siempre que se tenga constancia a través de documentos de su participacion en las
diferentes reuniones o actividades. Para recibir el certificado de asistencia anual por parte del
Colegio, la asistencia minima a las reuniones, tanto presencial como online, debe ser de, al menos,
el 50%.

i. Cuando la Comisién proponga la realizacion de talleres, cursos o cualquier otro tipo de
actividad, se ofrecerd a los miembros de la Comisidon, en primer lugar, la oportunidad de realizar
dichos cursos, talleres o actividades (tanto si son para recibirlos como para impartirlos), a
excepcion de las jornadas, cursos o talleres que se organicen con el fin de que lo imparta otro
profesional concreto, ajeno a la Comisidn, que por su experiencia, conocimientos o reputacion
en un campo concreto, sea mas adecuado para ello.

Articulo 62. Deberes de los miembros.
Son deberes de los miembros de la Comisién los siguientes:

a. Cada miembro de la Comision debera.



a. colaborar de forma proactiva con los proyectos propuestos.
fomentar el desarrollo de nuevas ideas que mejoren la calidad de la Comisién y de su
finalidad.

c. Comunicar cualquier incidencia que perciba que pueda alterar el buen hacer de la
Comision.

b. El cumplimiento de los acuerdos y directrices que adopten los érganos del ICPFCM, o la Junta
Directiva de la Comisidn, en relacion con sus fines y actividades.

c. Conducirse con el respeto y las consideraciones debidas en la vida colegial para con los otros
miembros de la Comisidn y para con el resto de los colegiados.

d. Desempefiar con el mejor espiritu de colaboracién y lealtad para con el ICPFCM vy sus
colegiados, los cargos para los que fueren elegidos y las tareas y actividades que les corresponda
desarrollar.

e. El cuidado vy el respeto por las instalaciones colegiales, poniendo en conocimiento de la
Secretaria del ICPFCM cualquier desperfecto o problema encontrado en el lugar de reunion o
bien en el material dispuesto para uso por parte de la Comision.

f. Acudir a los actos oportunos que le sean solicitados por los érganos del ICPFCM, o la Junta
Directiva de la Comisidn, en relacién con sus fines y actividades. Deberdn presentar informe
escrito de estos actos a la Secretaria correspondiente, que guardard registro.

g. Guardar el debido sigilo con lo tratado en las reuniones y no difundirlo fuera del ambito
colegial.

Articulo 72. Pérdida de la condicién de miembro.
La condicion de miembro de la Comision se pierde en los siguientes supuestos:
a. Por causar baja en el ICPFCM.

b. Por causar baja voluntaria, notificada personalmente y por escrito a la Secretaria del ICPFCM,
en la Comisién.

c. No estar al corriente de pago, en las cuotas obligatorias del | CPFCM.

d. Por resolucidn de la Junta de Gobierno, previo expediente disciplinario a tal efecto, por incurrir
en conducta contraria a los Estatutos y/o al presente Reglamento o al Reglamento Interno de la
Comision. Por conducta contraria se puede entender toda aquella que obstaculice los fines y
funciones de la Comision o los encargos delegados por la Junta de Gobierno.

e. Por no formar parte activa de la Comision. Se entendera que un miembro no forma parte activa
de la Comision cuando no haya participado de la misma durante el dltimo afio (no haya acudido
a las reuniones, no haya participado de las actividades, no haya hecho propuestas ni muestre
interés en colaborar con los asuntos referentes a la Comisién).



TITULO Ill: DE LOS ORGANOS DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 82. Organos de la Comisién

La Junta Directiva de la Comisidn consta de un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario.

Articulo 92. El Pleno de la Comisidn

El Pleno de la Comision es la reunion presencial o telematica de todos sus miembros para expresar
su opinién colectiva y adoptar las decisiones que les competen segln los Estatutos y las normas
de funcionamiento.

Articulo 102. Convocatoria de los Plenos Ordinarios

a. Las reuniones seran convocadas por el presidente de la Junta Directiva de la Comisién. De
forma oficial, se enviara un mail a cada miembro, a través de la Secretaria del Colegio. Toda
reunion, convocatoria, recordatorio, confirmacion de asistencia o excusa, debe ser comunicando
de forma oficial via correo electrénico a la Secretaria del ICPFCM, al que los miembros deberan
responder confirmando su asistencia.

b. La fecha de los Plenos se establecerd, en la medida de lo posible, en consenso entre los
miembros, eligiendo el dia y hora al que mas miembros puedan asistir.

c. Tras cada Pleno, se redactard un acta, que serd enviada a la Secretaria del Colegio y reenviada
por ésta a todos los miembros de la Comision.

d. En cada Pleno, se hard una lectura del acta anterior, se planteara el Orden del Dia y se incluirg,
siempre, un apartado de Ruegos y preguntas.

e. También serd convocado el Pleno por el Presidente de la Junta Directiva, si hubiera solicitud
por parte de un tercio de los integrantes de la Comisién. Idéntico nimero podra proponer
acuerdos para su votacion en el Pleno, siempre que los notifiquen al Secretario de la Comisién en
modo escrito, con diez dias de antelacién a la celebracion del Pleno. En este supuesto, si el
Presidente no procediera a convocar el Pleno solicitado por el tercio de sus integrantes, estos
podran dirigirse al Decano/a del ICPFCM, para que sea este/a, previa comprobacién de las causas
de la negativa a convocar por el Presidente, quien proceda a convocar el Pleno.

f. Los plenos se realizaran, preferiblemente, de forma presencial, dando opcién a que, los
miembros que asf lo soliciten, puedan acudir de forma online.

Articulo 112. Convocatoria de Plenos extraordinarios

Podran convocarse Plenos extraordinarios a instancias de la Junta de Gobierno, por motivos
urgentes. En ese caso el Orden del Dia contara con dos Unicos puntos, el motivo de convocatoria
y Ruegos y preguntas. Los plenos extraordinarios se sumaran y se tendran en cuenta a la hora de
contabilizar asistencias en los diferentes Reglamentos. En estos plenos no serd necesario cumplir
el requisito de nimero minimo de dias para la convocatoria.



Articulo 122. Funciones del Pleno

Corresponde al Pleno de la Comision designar a los miembros de la Junta Directiva, segun las
siguientes indicaciones. El presidente de la Comisién es el/la Decano/a, si asiste a las mismas, y
en su ausencia, por la persona en quien este delegue, elegida democraticamente por el Pleno.

a. Elegir y votar el cargo de Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Comisién. Cualquier
miembro de la Comision puede presentarse, de forma voluntaria para cualquiera de los cargos.

b. En los plenos, se realizardn tantas propuestas como surjan, siendo la Junta Directiva quien
determine cuales se tendran en cuenta en primera instancia y cuales se postpondran para el
futuro.

c. Todas las decisiones se aprobaran en el Pleno, por votacién. Ante la imposibilidad de un
miembro de acudir al Pleno, podrad delegar su voto en cualquier otro miembro que asista,
previamente notificado por correo electrénico a través de la secretaria del ICPFCM. (Anexo ).

d. Aprobar el Reglamento Interno de la Comision, y las sucesivas modificaciones.

Articulo 132. Funcionamiento de los Plenos

Los Plenos serdn presididos y moderados por el Presidente de la Junta Directiva o, en su defecto,
por otro miembro de la citada Junta. El Secretario levantara acta de los asistentes, de los acuerdos
y las decisiones, que recibiran la correspondiente publicidad.

El borrador del acta, en formato digital, debera ser enviado, en un plazo no superior a 15 dias
naturales después de la celebracion del Pleno, a la Secretaria del ICPFCM. El acta definitiva,
aprobada en el Pleno sucesivo, debera ser enviada, en formato digital, en el modelo unificado
anexado al presente Reglamento (Anexo Il), en un plazo no superior a 15 dias naturales, a la
Secretaria del ICPFCM, para que proceda a subirla al Portal de Transparencia.

Las votaciones a los cargos de la Junta Directiva deberdn realizarse exclusivamente en Plenos
presenciales.

Las decisiones se adoptaran por mayoria simple y vincularan a todos los miembros de la Comisién,
estén o no presentes en el Pleno.

Articulo 14¢°. De la Junta Directiva
El Pleno de la Comisién designara a los miembros de la Junta Directiva.

Seglin se establece en los Estatutos vigentes del ICPFCM, la Comisién esta presidida por el/la
Decano/a, si asiste a las mismas y, en su ausencia, por la persona en quien este delegue elegida
democraticamente por el Pleno.

Todos los cargos de la Comisién deberan regirse por el Reglamento de Buen Gobierno de la
Institucion.



Articulo 152. Funciones de la Junta Directiva
Son funciones de la Junta Directiva:

a. La convocatoria de los Plenos de la Comision, sin perjuicio de las facultades de la Junta de
Gobierno.

b. Proponer iniciativas en el marco de los fines y competencias de la Comision.

C. Ser cauce institucional de didlogo ante la Junta de Gobierno de las propuestas de la Comision.
d. Transmitir al Pleno de la Comisién la informacion que la Junta de Gobierno le facilite.

e. Desarrollar los principios y las directrices de los acuerdos adoptados en el Pleno de la Comision.

f. Colaborar con la Junta de Gobierno en la realizacion de estudios, e implantacién de medidas y
programas destinados a su dmbito de actuacion.

g. Presentar, en el mes de septiembre del afio en curso, un plan de actuacién para el afio sucesivo.
Dicho plan deberd presentar por cada actividad, objetivos, motivaciones, y presupuesto necesario
para ser desarrollado. Dicho informe se mandara por duplicado a Secretaria y Tesoreria del
ICPFCM.

h. Presentar, en el mes de febrero de cada afio, informe de ejecucion del plan del afio precedente.
El informe serd completado con las reuniones y Plenos mantenidos. Dicho informe se mandara
por duplicado a Secretaria y Tesoreria del ICPFCM.

i. Cuantas le sean asignadas por el Reglamento Interno de la Comisién.

Articulo 162. Duracién de los cargos de la Junta Directiva

a. Los cargos electos de la Junta Directiva deberdn ser sometidos a votacion al menos cuando se
produzca la toma de posesién de una nueva Junta de Gobierno en el Colegio.

b. Se propondrdn nuevas elecciones cada dos afios, pudiendo presentarse de nuevo cualquier
miembro de la Junta Directiva, para el mismo u otro cargo, tantas veces como desee.

Articulo 172. Cese y eleccidon de los cargos de la Junta Directiva
Los cargos de la Junta Directiva cesaran en los siguientes casos:

a. Por solicitud voluntaria del interesado, remitida por escrito al resto de miembros de la Junta
Directiva y a la Secretaria del ICPFCM.

b. Por toma de posesidn de una nueva Junta de Gobierno en el ICPFCM.

C. Por cualquiera de los motivos recogidos en el articulo 79 del presente Reglamento que ordena
la pérdida de condicién de miembro de una comisién.

La eleccién de los cargos de la Junta Directiva debera realizarse en los dos meses sucesivos a que
se produzca la vacante.



Articulo 189. Presidente de la Comision.
El Presidente puede serlo de una o varias Comisiones. Son funciones del Presidente:

a. Acudir, cuando sea requerido, a las reuniones de la Junta de Gobierno (Junta Directiva) del
ICPFCM con el fin de evaluar la progresion de las actividades programadas.

b. Representar a la Comisidn ante el resto de colegiados.

c. Cuantas le sean asignadas por el Reglamento Interno de la Comision.

Articulo 199. Secretario de la Comision.
El Secretario puede serlo de una o varias Comisiones. El Secretario tendra, entre sus funciones:

a. Comunicar, en el mes de enero de cada afo las propuestas de bajas de miembros en la
Comision, de acuerdo con los criterios recogidos en el Reglamento Interno.

b. Levantar acta de los Plenos de la Comisién, envidndolas a la Secretaria del ICPFCM.

C. Levantar acta de las reuniones de la Junta Directiva de la Comisidn, que deberad ser facilitada a
todos los miembros de la Comision.

d. Guardar registro de los actos en los que un miembro de la Comisién haya actuado en su
representacion, e incluir informe de estos en el informe anual que la Junta Directiva eleva a la
Junta de Gobierno.

e. Cuantas le sean asignadas por el Reglamento Interno de la Comision.

Articulo 209. Vicepresidente de la Comision
El Vicepresidente puede serlo de una o varias Comisiones. Tendra entre sus funciones:

a. Sustituir al Presidente, o al Secretario en sus funciones cuando estos no estén presentes o no
puedan completarlas.

b. Cuantas le sean asignadas en el Reglamento Interno de la Comisién.

Articulo 212. Enlace de la Junta de Gobierno con la Comision.

El Enlace de la Junta de Gobierno es un cargo unipersonal de la Comisién, designado directamente
por la Junta de Gobierno. Su funcién es facilitar la comunicacién entre la Comisién y la Junta de
Gobierno.

El enlace podrd participar en el Pleno de la Comisién, como cualquier otro miembro de la
Comision.

Contara en este caso con voz y voto.

El enlace podra participar en la Junta Directiva de la Comisién, con voz, pero sin voto.
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El enlace no podrd compaginar su cargo con ningun cargo unipersonal en la Comisidn en la que
actla como enlace, sin que esto sea impedimento para que pueda desempefiar cargos en otras
Comisiones /Secciones.

El Reglamento Interno de la Comision no puede atribuir funciones a esta figura.

La asistencia a Plenos o Juntas Directivas no podra ser obligatoria para el Enlace de la Junta de
Gobierno.

TITULO IV: REGIMENES ECONOMICO, JURIDICO. REGLAMENTO INTERNO DE LA
COMISION. INACTIVIDAD Y DISOLUCION

Articulo 229. Régimen Econdmico.

Las actividades de la Comision se realizardan de acuerdo con las previsiones presupuestarias
generales del ICPFCM, estando sometidas, dada su inclusion en el régimen econdmico general
del ICPFCM, a todas las normas y controles que en el mismo se aplican.

Por este motivo, las actividades, eventos, material divulgativo, u otro tipo de iniciativas que lleven
consigo un coste para la Institucion, deberan ser presentadas de manera justificada a la Comisién
Permanente o Junta de Gobierno para su ratificacién.

Los recursos econdmicos aprobados por la Junta de Gobierno tras la presentacion del plan de
actuacion anual, y no utilizados por la comisiéon a tal efecto durante el afio natural no podran
pasarse a afios sucesivos y pasaran a la bolsa excedente global de la Institucion.

Los gastos ocasionados por la asistencia a reuniones seran abonados solamente cuando estén
debidamente justificados y presentados a la Secretaria del ICPFCM, a la atencién del
departamento econémico.

Seran compensados solo aquellos gastos que sean considerados por la Junta de Gobierno segun
el presupuesto aprobado para esta contingencia.

Articulo 232. Régimen juridico

En cuanto se constituyen como grupos colaboradores / asesores de la Junta de Gobierno del
ICPFCM corresponde a esta pronunciarse sobre la legalidad de los actos de los érganos de la
Comision, de oficio o a instancia de parte, sin sometimiento a requisitos de tiempo y forma vy sin
ulterior recurso. Dicha Junta resolverd, asimismo, las dudas que pudieren surgir en la aplicacion
de estas normas, y podrd variarlas, atendiendo a los intereses generales del ICPFCM vy a la mejor
atencién de los fisioterapeutas.

La Comisién debe adecuar su actividad a este Reglamento, al Cédigo Deontolégico del ICPFCM y
a los Estatutos de la Institucién, asi como a toda la legislacién superior vigente.
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Articulo 249. Inactividad y Disolucion de la Comision

De acuerdo con lo recogido en los Estatutos del ICPFCM, corresponde a la Junta de Gobierno la
disolucién de la Comision.

La disolucién se hard efectiva ante los siguientes motivos:
a. Cumplimiento de los objetivos que motivaban su existencia.
b. Incumplimiento del presente Reglamento
La declaracién de inactividad se hara efectiva ante los siguientes motivos:

C. Enelcaso de que el Pleno de la Comisidn no se reldina al menos tres veces al afio, siendo
al menos una de ellas presencial en sede colegial.

d. Si durante un periodo de un afio natural, la Comision estd formada por menos de 3
miembros.

Para volver a ser activada, deberd existir solicitud por escrito al Decano del ICPFCM,
argumentando las razones que justifiquen dicha propuesta.

Articulo 259. Del Reglamento Interno de la Comisién

El Reglamento Interno de la Comisidon completa al Reglamento General y a los Estatutos Colegiales
para regir el funcionamiento de las Comisiones. La elaboracién del mismo corresponde a cada
Comisién, que deberd aprobarlo en Pleno para elevarlo a la Junta de Gobierno. La entrada en
vigor del Reglamento Interno se producird cuando sea aprobado por la Junta de Gobierno.
Cualquier modificacion sucesiva deberd seguir siempre los mismos cauces.

El Reglamento Interno gestionara el funcionamiento de la Comision, incluyendo entre otros
aspectos, los objetivos de la Comisidn, el nivel de asistencia y/o colaboracion requerido a los
miembros para su permanencia en la misma, los requisitos de los perfiles curriculares para la
elaboracién de los

Comités de Expertos, la creacion de otros dérganos de gestion, ademads de los citados en el
presente Reglamento o la asignacion de funciones a dichos cargos.

12



ANEXO I: Modelo delegacién de voto.

Delegacién de voto para la asamblea general (Especificar si es Ordinaria o
Extraordinaria).

Ante la imposibilidad de asistir personalmente a la asamblea general del dia
de del 202 , de la COMISION DE ELECTROTERAPIA DEL ICPFCM.
D./Da. (Socio Delegante) con DNI y N2 Colegiado
por la presente delego mi representacion y voto a favor de
D./Da. (Socio Delegado) con DNI y N@
Colegiado para gue me represente y vote en mi nombre.
Y para que surta los efectos oportunos firmo la presente en ,a__ de de
202 .

Firmado (socio delegante) Firmado (socio delegado)
En delegacién de representacion y voto. En aceptacion de la delegacidon de representacion y voto.

Ala presente delegacion es IMPRESCINDIBLE ADJUNTAR FOTOCOPIA DEL DNI del socio delegante.
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ANEXO II: Modelo Acta
ACTA nUimero-afio COMISION DE ELECTROTERAPIA

En Madrid, a fecha, con la presencia de los miembros que se relacionan posteriormente, y en las
instalaciones del Colegio, se celebra sesion de la Comisidon de Electroterapia para tratar los
asuntos del Orden del Dia, que resultan ser los siguientes:

ORDEN DEL DIA
1. Lectura y Aprobacién del Acta anterior

2. ...

3. Ruegos y preguntas

Se establece una lista de los asistentes que resulta ser la siguiente:

Excusan asistencia:

Una vez comprobada la existencia de quérum, el presidente procedié a abrir, a las horas, en
primera convocatoria, el turno de intervenciones sobre los distintos puntos del Orden del Dia
mencionado, llegdndose a los siguientes acuerdos con respecto a los mismos.

1.
2.

3.

CIERRE.- Y, no siendo otros los asuntos a tratar en la sesion, de orden del presidente se levanta la
misma a la hora, extendiéndose la presente acta que serd sometida a la aprobacién de los sefiores
asistentes en la préxima sesion que se celebre, de todo lo cual yo, el secretario, Certifico.

Fdo. El Secretario
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