ACTA CP N° 11/2022

En Madrid, a 8 de junio, con la presencia de los miembros que se relacionan

posteriormente y en la sede del Ilustre Colegio Profesional de Fisioterapeutas de la Comunidad
de Madrid (C/ José Picon n°® 9), se celebra sesion de la Comision Permanente para tratar los
asuntos del Orden del Dia, que resultan ser los siguientes:

ORDEN DEL DiA

1. Lectura y aprobacion del Acta de la CP N° 10/2022.

2. Informe decana:

2.1.

Difusion proyecto iKono. Asamblea General extraordinaria del CGCFE.

2.2.  Actualidad UICM:
- Agenda
- Convocatoria premios UICM 2022
- Dia de las profesiones
- Comision PRL
- Encuentros con universidades
2.3. Conexiones telematicas a reuniones de la Junta de Gobierno y de la Comision
Permanente.
2.4. Invitaciones recibidas.
2.5. Peticidon recibida. Fisioterapeutas en Educacion.
2.6. Nota de prensa sentencia intrusismo profesional y falsedad documental.
2.7. Proyecto de Decreto a la Ley del Deporte.
2.8. Denuncia Colegio Opticos y Optometristas.
2.9. Peticion desde Atencion Primaria. Plan de Mejora Integral de Atencion Primaria.
3. Informe secretaria general:
3.1. Reunion anual de Peritos.
3.2. Jornada de deteccion de lesiones cutaneas. Presentacion Legit Health.
3.3. Solicitud Club Alameda.
3.4. Formacion convenio intercolegial. Actualizacion Ejercicio Terapéutico del CGCFE
(3* edicidn).
3.5. Solicitud del presidente de la Comision de Actividad Fisica y Deporte.
3.6. Congreso de Invasiva CIFI.
3.7. Convenio ortopedia Hidelasa.
3.8. Procesos secretaria.
3.9. Jefatura de personal.

4. Informe tesorera:

4.1.
4.2.

Aprobacion de presupuestos.
Red regional soledad no deseada.



4.3. 1Jornada AMADE. Centros de dia. Una solucion necesaria para la atencion al mayor
dependiente.
4.4. Sanidad #PorEIClima.

5. Informe vicedecano:

5.1. XXV aniversario. Evento para personas colegiadas. Dia de la Persona Colegiada.

5.2. Estudio socioecondmico y sanitario realizado por PwC.
5.3.  Grupo de trabajo de la Campaiia de escolares.

5.4. Reunidn mejoras de la web institucional.

5.5. Pack de bienvenida.

6. Informe vicesecretario:

6.1. PREMIO UICM COLEGIO MAS INNOVADOR DEL ANO. Plataforma de
Investigacion.

7. Aprobacion de expedientes de manera extraordinaria.

8. Ruegos y preguntas.

Se establece una lista de los asistentes que resulta ser la siguiente:

Diia. Aurora Aratjo Narvaez (decana)

D. Pablo Herrera Jiménez (vicedecano)

Dila. Montserrat Ruiz-Olivares Garcia (secretaria general)
Diia. Olga Cures Rivas (tesorera)

D. Raul Ferrer Pena (vicesecretario)

La secretaria general solicita a los asistentes la presencia de Diia. M* Carmen San Frutos, con voz
pero sin voto, para aclarar las dudas que pudieran surgir de tipo de direccion administrativa, lo
cual es aprobado por asentimiento de los presentes.

Una vez comprobada la existencia de quorum la decana procedio a abrir la sesion, a las 17.30h,
con el turno de intervenciones sobre los distintos puntos del Orden del Dia mencionados,
llegandose a los siguientes acuerdos con respecto a los mismos:

1. Lectura y aprobacion del Acta de la CP N° 10/2022.

La secretaria general informa que se ha enviado a todos los componentes de la Comision
Permanente la redaccion completa provisional del acta CP N° 10/2022 para ser publicada
en el Portal de Transparencia, correspondiente a la reunion celebrada el dia 18 de mayo
del 2022. La secretaria general solicita la aprobacion por parte de los asistentes sobre la
redaccion del acta.

Dado que no hay ninguna intervencion para proponer modificaciones, se procede a
aprobarla por asentimiento.

2. Informe decana:



2.1.

2.2.

Difusion proyecto iKono. Reunion tesoreros y Asamblea General
extraordinaria del CGCFE

El pasado 28 de mayo en el Congreso Internacional de Fisioterapia celebrado por
el Colegio Profesional de Cataluria, fip22, fue presentado con gran éxito y enorme
aceptacion el proyecto iKono.

Se trata de una iniciativa que parte del CGCFE consistente en la colocacion de una
cruz de color fucsia en las fachadas de las clinicas de fisioterapia, al estilo de la
popular imagen que se puede ver desde hace arios en las farmacias. De esta manera,
los pacientes podran distinguir los centros de fisioterapia, sabiendo que en los
mismos recibiran una atencion de calidad por un fisioterapeuta colegiado.

Para participar en el proyecto hay que cumplir unos requisitos como, ser
fisioterapeuta colegiado, estar al corriente de pago y cumplir con el codigo
deontologico.

A la hora de la colocacion de la cruz fucsia en la fachada existen dos opciones:
- Que el fisioterapeuta, bajo unas indicaciones a cumplir, se encargue él de
fabricarla y colocarla en la fachada. En este caso en precio a pagar seria de 200€

por la certificacion que le realiza la empresa SGS.

- Que encargue al Consejo la fabricacion e instalacion del distintivo en la
fachada de su centro. En este caso tiene dos modelos a elegir:

- Banderola cuadrada lisa. 520€
- Banderola corporea: 850€

https://ikono.consejo-fisioterapia.org/.

Reunion tesoreros del CGCFE

Toma la palabra la Sra. tesorera para comentar que, segun se acordo en la reunion
de seguimiento del sabado 28 de mayo, se convoco una reunion de urgencia de
tesoreros del CGCFE para el dia 1 de junio, a las 21:00 horas, con el fin de tratar
el tema de unificar las ayudas que los Colegios quieren dar a los participantes en el
proyecto iKono y que estas se proponen que sean realizadas desde el Consejo para
evitar agravios comparativos. Reunidos los tesoreros proponen que la cantidad a
aportar desde los colegios autonomicos sean en torno a 150€ por cruz solicitada.

Asamblea General extraordinaria del CGCFE

Toma la palabra la Sra. decana para indicar que, posterior a la reunion de
tesoreros, se ha convocado una Asamblea General Extraordinaria en el dia de hoy,
a las 21h, para abordar el proceder de la subvencion que daran los colegios
autonomicos a los interesados, asi como concretar dicha cantidad. Cantidad que
seria conveniente que fuera comun a los 17 colegios, de cara a evitar agravio
comparativo entre centros de distintas autonomias.

Actualidad UICM

Agenda UICM JUNIO



ftp://ftp22/
https://ikono.consejo-fisioterapia.org/

- 01/06/22 RE UNIO]\[ DEL GT DE RESPONSABLES DE COMUNICA CION DE
LOS COLEGIOS DIA DE LAS PROFESIONES 2022 (VI EDICION) Formato
mixto: presencial y telematico Hora: 16.30h Dirigido a: Colegios de UICM

- 22/06/22 FORMACION SOCIAL MEDIA: JORNADA SOBRE LA PRESENCIA
EN REDES SOCIALES PARA COLEGIOS PROFESIONALES Jornada presencial
Lugar: Ilustre Colegio de Abogados de Madrid Hora: De 10:00 a 13.00h Dirigido
a: Colegios de UICM

- 27/06/22 REUNION DEL GT DE RESPONSABLES DE COMUNICACION DE
LOS COLEGIOS Did DE LAS PROFESIONES 2022 (VI EDICION) Formato
mixto: presencial y telemdtico Hora: 16.30h Dirigido a: Colegios de UICM

- 29/06/22 COMISION DE MEDIO AMBIENTE Reunién presencial Lugar:

llustre Colegio Oficial de Quimicos de Madrid Hora: 17.00h Dirigido a: Colegios
de UICM

Convocatoria Premios UICM 2022

La Junta Directiva de Union Interprofesional de la Comunidad de Madrid, en su
reunion de 19 de mayo de 2022, acordo convocar la edicion 2022 de los Premios
Union Interprofesional de la Comunidad de Madrid.

o PREMIO ORO UICM — Premio UICM de reconocimiento a instituciones o
personalidades que hayan destacado por la defensa y difusion de la labor que
realizan los Colegios profesionales y las Profesiones (Candidatos propuestos por
los Colegios miembros de UICM).

> Plazo para la presentacion de candidaturas: 27 de junio de 2022

e PREMIO UICM COLEGIO MAS INNOVADOR DEL ANO — Premio UICM a
las buenas practicas de innovacion en el ambito de las profesiones (dirigido a
Colegios miembros de UICM).

> Fecha limite para la presentacion de candidaturas: 11 de julio de 2022

e PREMIO UICM AL TALENTO COLEGIAL — Premio UICM a la divulgacion
colegial (destinado a galardonar un articulo, ensayo o libro que verse sobre
Colegios Profesionales y el ejercicio de las profesiones, escrito por colegiados/as
de los Colegios Profesionales miembros de UICM). La decana comenta que serd
miembro del Jurado de este premio.

> Fecha limite para la presentacion de candidaturas: 11 de julio de 2022

Se solicita la maxima difusion que se pueda hacer del Premio UICM al Talento
Colegial entre las personas colegiadas.

Dia de las Profesiones. Resumen reunion 01-06-2022

Después de la anterior reunion del Grupo de Comunicacion, surgieron dudas sobre
si mantener el acto en la calle. La Junta Directiva de UICM del 19 de mayo ratifico
que se hara asi.


https://www.uicm.es/miembros/

Hay 29 colegios que han confirmado su participacion y 6 que no participaran
(parece que son colegios pequeiios sin capacidad economica para asumir la
inversion).

Ademas de las carpas de los colegios (algunos compartiran stands) de 3x3 metros,
habra una gran carpa institucional de 18x30 metros para celebrar alli la apertura,
clausura y mesas redondas. Tendra capacidad para unas 200 personas.

Coste total estimado, 56.000 euros
Carpa individual: 1.477 euros (carpa y mobiliario)

Estan intentando que inaugure el alcalde y que clausure la presidenta de la
Comunidad de Madrid.

Aunque UICM invitarad a las universidades, enviaran una carta tipo para que cada
colegio pueda contactar/invitar directamente a las facultades vinculadas con su
actividad.

Se va a potenciar la camparia informativa a través de redes sociales (Twitter).

Varios colegios plantearon que UICM deberia tener un canal de Instagram si se
quiere impactar a una audiencia joven. UICM lo va a estudiar.

En estudio la realizacion de un programa de radio desde Colon.

En estudio una posible exposicion fotogradfica de las profesiones (cada colegio
tendria que enviarles fotos, si se realiza finalmente).

También informaron de la organizacion un curso sobre redes sociales el proximo
22 de junio, de unas cinco horas, a la que intentara asistir el comunity manager del
Colegio, D. Israel Curio, asi como la empresa de comunicacion Formedia.

Hicieron referencia a que se visibilice el servicio de precolegiacion en aquellos
colegios que lo tengan.

Solicitan concretar qué actividad propone cada colegio para atraer publico, de cara
a elaborar cuanto antes el programa (actividad, duracion, a qué hora se
desarrollaria y numero de personas que puedan participar).

Se van a disefiar espacios de uso comun para estas actividades. Se pueden enviar
propuestas de mesas redondas.

Mesas redondas, orientadas a universitarios/estudiantes.

- Como elegir qué estudiar. Nuevos desafios
- Habilidades y competencias que demanda el mercado laboral
- Tecnologias para personas mayores y envejecimiento saludable

Se abre un turno de intervenciones para ir concretando posibles actividades a
desarrollar teniendo en cuenta que el publico dirigido es preuniversitario,
acordandose realizar actividades sobre métodos de representacion de movimiento,
terapia en espejo, asi como el juego de cartas de la campaiia de escolares.



2.3.

24.

Proxima reunion: 27 junio

Comision Prevencion Riesgos Laborales

Proxima reunion fijada para el 26 de septiembre

Encuentro con universidades

Siguen los encuentros institucionales con las distintas universidades. El pasado 25
de mayo el presidente, José Maria Alonso de la UICM, y la rectora de la Universidad
Autonoma de Madrid, Amaya Mendikoetxea, mantuvieron un encuentro para
promover y potenciar el desarrollo profesional de los estudiantes universitarios, a
traves de los Colegios Profesionales.

Conexiones telematicas a reuniones de la Junta de Gobierno y de la Comision
Permanente.

La decana comenta que, tras reflexionar la dindamica de la pasada reunion plenaria
de la Junta de Gobierno, donde varios miembros se conectaron telemadticamente,
pudiendo retrasar un global de 40 minutos la finalizacion de dicha reunion, piensa
que hay que poner un limite a estas asistencias a distancia en las Juntas de Gobierno
regulando reglamentariamente los distintos motivos para solicitar la conexion. Es
lo mas correcto y transparente para no dejarlo en la arbitrariedad de la decana.

Por ello, propone trabajar en la redaccion de esa reglamentacion, presentando un
borrador que la secretaria general trasladara a todas las personas de la Junta de
Gobierno para sus aportaciones.

Invitaciones recibidas

Actos de Graduacion Universidad Complutense de Madrid

La decana informa de la asistencia a los Actos de Graduacion que tuvieron lugar el
pasado dia 3 de junio en el Paraninfo de la Universidad Complutense de Madrid.

Actos de Graduacion Universidad Alfonso X El Sabio

Se recibe la invitacion para asistir al Acto de Graduacion 2022 de la Universidad
Alfonso X El Sabio que tendra lugar, el proximo dia 18 de junio, a las 20.30
horas, en el Campus de Villanueva de la Canada.

El vicedecano intentara asistir.

425 Aniversario del Ilustre Colegio de Abogados de Madrid

Con motivo de la celebracion del 425 Aniversario del llustre Colegio de Abogados
de Madrid, se recibe la invitacion a la cena de gala que tendra lugar, el 16 de junio,
alas 21,30 h., en la Real Casa de Correos (Puerta del Sol, 7).

La decana confirma asistencia.

Acto Toma de Posesion nueva Junta de Gobierno COAM




2.5.

Se recibe la invitacion del Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid para asistir al
acto de toma de posesion la nueva Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
Arquitectos de Madrid, que tendra lugar el proximo martes, 14 de junio, a las, 13:00
horas.

La decana confirma asistencia.

I Congreso Victimas Terrorismo

Se recibe la invitacion al I Congreso de Victimas de Terrorismo, memoria para el
futuro los dias 14 y 15 de junio.

Asistira la Presidenta de la Comunidad de Madrid, Isabel Diaz Ayuso, y el
presidente de la Fundacion Universitaria San Pablo CEU, Alfonso Bullon de
Mendoza y Gomez de Valugera.

La decana confirma conexion.

1°Jornada Humans, de Humanizacion de la Asistencia Sanitaria

Se recibe invitacion para asistir a la 19 Jornada Humans, de Humanizacion de la
Asistencia Sanitaria, que tendrd lugar el dia 25 de junio, en Madrid.

La decana confirma asistencia.

Jornada de Orientacion Universidad Nebrija

Toma la palabra el vicedecano para comentar que ha asistido en el dia de hoy a la
Jornada de Orientacion de la Universidad Nebrija, este aiio ya de manera
presencial.

D. Pablo comenta que la Universidad ha cambiado su denominacion pasdandose a
llamar unicamente Universidad Nebrija.

Peticion recibida. Fisioterapeutas en Educacion.

Después de que en la pasada reunion de la Junta de Gobierno se informara de la
reunion celebrada de manera telemdtica con varias colegiadas fisioterapeutas que
trabajan en el ambito sociosanitario y de Educacion preocupadas por su situacion
laboral, se ha recibido un nuevo escrito actualizado de cara a trasladarlo a
sindicatos y/o Administracion.

Las acciones realizadas por las colegiadas hasta ahora han sido:

- Denuncias individuales sobre la fijeza con abogados privados.

- Se trato de impugnar las oposiciones, pero al alargarse en el tiempo como
alternativa se presento una reclamacion via administrativa, de momento, para exigir
que las plazas de los demandantes se saquen de la convocatoria de la oposicion y se
lleven a concurso de méritos.

- Carta a Funcion Publica.

- Carta al defensor del pueblo.

- Cartas a todos los grupos politicos que forman la asamblea de Madrid.

- Cartas a sindicatos: CCOO, UGT, CSIF, CSIT.

Toma la palabra la Sra. decana para comentar que ha contactado con Mariano
Martin-Maestro, secretario general del sindicato con mayor representacion del area
sanitaria y sociosanitaria de la Comunidad de Madrid. Ante la pregunta sobre si lo



2.6.

2.7.

convocado es inamovible le traslada que todas las plazas que ya estuvieran
convocadas y publicadas, en virtud a la Ley 20/2021, al informe de la abogacia del
Estado y de la Comunidad de Madrid, tienen que continuar con sus procesos
selectivos con las bases de convocatoria aprobadas.

Seria el mismo caso que las plazas de personal Facultativo del SERMAS. La
Direccion General de Funcion Publica ya lo ha comunicado también en las mesas
de negociacion de personal laboral y funcionario de la Comunidad de Madrid. Por
otro lado, hay una sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Madrid que
comunica dicho extremo también a una demanda contra las bases de convocatoria
de Auxiliar Administrativo Funcionario de la Comunidad de Madrid.

Nota de prensa sentencia intrusismo profesional y falsedad documental.

La decana informa que se ha recibido la sentencia del procedimiento abierto sobre
el caso de intrusismo y falsificacion documental en el que el acusado falsifico el un
carnet de colegiado, en Plasencia. El Colegio se sumo al Colegio de Extremadura y
a la acusacion particular. El fallo:

- Pena de 6 meses de prision por intrusismo profesional.

- Pena de 6 meses de prision por la falsedad documental.

- Multa de 6 meses a razon de 5,00 euros dia con responsabilidad personal
subsidiaria en caso de impago del art. 53 del C. Penal.

Se acuerda la suspension condicionada de las penas de prision por un plazo de dos
anos y seis meses, y condicionada a: 1.no delinquir en el plazo de suspension, dos
arios y seis meses. 2. a la realizacion de ochenta dias de trabajos en beneficio de la
comunidad, prestando el penado el consentimiento expreso a su realizacion. Se
advierte expresamente al penado que el incumplimiento de las condiciones
impuestas, por comision de nuevo delito durante el periodo de suspension, dos anios
y seis meses, o la no realizacion de los trabajos en beneficio de la comunidad, podra
dar lugar a la revocacion del beneficio obtenido y al cumplimiento de las penas de
prision impuestas en Centro Penitenciario.

Se elaborara una Nota de Prensa conjunta con el Colegio de Extremadura.

Proyecto de Decreto a la Ley del Deporte.

Se recibe la informacion de que ha sido publicado en el Portal de Transparencia de
la Comunidad de Madrid el Proyecto de Decreto por el que se ordena el ejercicio
de las profesiones del deporte en la Comunidad de Madrid y somete a consulta
publica.

Se recuerda que es el Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 6/2016, de 24 de noviembre, por la que se ordena el ejercicio
de las profesiones del deporte en la Comunidad de Madrid. La Ley 6/2016, de 24 de
noviembre, regula, potencia e impulsa el sector de la actividad fisica y el deporte y
el propio sistema formativo y profesional.

Se abre un turno de intervenciones acordandose, después de consultar con el asesor
Juridico, realizar aportaciones a la vez de contactar informalmente con grupos
politicos de cara a intentar promover, no tanto el desarrollo de la Ley, sino un
cambio de la misma, sobre todo el articulo 10 de la Ley que recogeria
concretamente:


https://www.comunidad.madrid/transparencia/proyecto-decreto-que-se-ordena-ejercicio-profesiones-del-deporte-comunidad-madrid
https://www.comunidad.madrid/transparencia/proyecto-decreto-que-se-ordena-ejercicio-profesiones-del-deporte-comunidad-madrid

2.8.

2.9.

Articulo 10. Preparadora Fisica/Preparador Fisico.

La Preparadora Fisica/Preparador Fisico es todo aquel profesional del deporte que
orienta su actividad profesional al asesoramiento, planificacion, diserio, evaluacion
técnico-cientifica, desarrollo y ejecucion de actividades fisico-deportivas y ejercicio
fisico orientado al mantenimiento, desarrollo, mejora, optimizacion y recuperacion
de la condicion fisica y las capacidades coordinativas de las personas con el objetivo
de mejorar su calidad de vida y su salud asi como prevenir, reeducar, readaptar y
reentrenar a aquellas con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o prescritas por
un médico), mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a
sus caracteristicas y necesidades.

Y que en el proyecto de Decreto vendria recogido:
Articulo 3. Poblaciones que requieren especial atencion.

2. En el caso de grupos, equipos o personas con lesiones, patologias o problemas de
salud, se entenderan incluidas aquellas que dispongan de diagnostico o prescripcion
facultativa emitida por un médico colegiado en la que se haga constar la patologia
de que se trate, el estado de deterioro de la salud y proceso asistencial prescrito.

3. Las funciones de Preparador Fisico como educador fisico y/o readaptador
deportivo con personas, grupos o equipos con lesiones y patologias, en todo caso
diagnosticadas o prescritas por un médico, deberan dirigirse a la readaptacion,
reentrenamiento o reeducacion de éstos, mediante actividades fisico-deportivas y
ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades.

Respecto de las poblaciones que requieren especial atencion, estas funciones
deberan dirigirse a la preparacion, asesoramiento, planificacion, desarrollo y
evaluacion técnico-cientifica de actividades fisico deportivas y ejercicios fisicos
orientados a la mejora de su calidad de vida y salud.

4. Las funciones de Preparador Fisico como educador fisico y/o readaptador
deportivo deberan realizarse sin interferir en las atribuciones y competencias
reservadas a los profesionales sanitarios por el ordenamiento juridico vigente. En
ningun caso podran consistiv en la aplicacion de cuidados propios de otras
disciplinas, ni en tratamientos con medios y agentes fisicos dirigidos a la
recuperacion y rehabilitacion de personas con disfunciones o discapacidades
somaticas, asi como a la prevencion de las mismas.

Denuncia Colegio de Opticos y Optometristas.

Se recibe una denuncia que se me realiza via telefonica por parte del presidente del
Colegio de Opticos y Optometristas por una formacion, que se realiza en Madrid,
en método RIO que ellos consideran intrusismo profesional.

El docente no estd colegiado en el ICPFCM, por lo que el Colegio no es competente
para abrir expediente al respecto y el objeto de la llamada es para ver si el Colegio
puede hacer de intermediario con el Colegio de Andalucia, lugar donde esta
colegiado el docente ya que al ser la formacion libre, otra cosa no se puede hacer.

Se acuerda solicitar escrito formal al Colegio de Opticos y Optometristas para
valorar reenviarlo al Colegio de Andalucia.

Peticion desde Atencion Primaria. Plan de Mejora Integral de Atencion
Primaria.



La decana comenta que estan llegando algunas reflexiones de personas colegiadas
preocupadas por lo que el Colegio esta haciendo respecto al desacuerdo con el Plan
de Mejora Integral de Atencion Primaria (PMIAP 22-23) en lo referente a la
categoria profesional de fisioterapeuta.

Se recuerda que, desde la Comision de Atencion Primaria, se redacto un documento
para enviar a la Gerencia Asistencial de Atencion Primaria, a la Direccion Técnica
de Procesos Asistenciales de la GAAS de la Comunidad de Madrid y a la directora
General de Recursos Humanos de la Consejeria de Sanidad, mostrando dicho
desacuerdo con el Plan de Mejora Integral de Atencion Primaria.

El documento se traslado tambiéen a UICM en una de las reuniones con la Comision
de Sanidad. Odontdlogos, trabajadores sociales y matronas habian enviado un
escrito similar a la Direccion General.

Se abre un turno de intervenciones y se acuerda redactar una Nota de Prensa al
respecto.

3. Informe secretaria general:

3.1.

Reunion anual de Peritos

La Union Interprofesional de la Comunidad de Madrid celebro, nuevamente, por
primera vez desde que comenzara la pandemia, la reunion anual de peritos que tuvo

lugar el proximo dia 31 de mayo (martes), a las 10.00 horas, en el Salon de Actos
de llustre Colegio de Abogados de Madrid (C/ Serrano, 9 - 1°planta). La secretaria
general asistio a dicha reunion.

Reunion en la que se hizo balance del 2021, del 2022 y se preparaba los del 2023.
Se recordo:

- La posibilidad de solicitar el carnet de perito para un mejor acceso a los
Jjuzgados.

- La importancia de estar formado en la subespecialidad.

- La remuneracion de los peritos que estén en asistencia juridica gratuita no
llevaran IVA.

- Fue la letra “s” la agraciada, una vez realizado el sorteo de la letra para la
designacion de peritos judiciales, a partir de la cual se ird llamando a los peritos.

- El envio de los informes periciales por sede electronica.

- La posibilidad de que para 20023 se puedan publicar los listados de peritos
argumentando el derecho a la defensa y a la tutela judicial de los ciudadanos que
no tienen por qué saber donde buscar peritos.

Las subespecialidades actuales que traslado el Colegio son:

- Electroterapia

- Ejercicio Terapéutico

- Terapia Manual

- Prevencion de Riesgos Laborales
- Geriatria

- Dario corporal

- Fisioterapia Invasiva



3.2

3.3.

34.

La secretaria general comenta que se podria proponer una nueva formacion antes
de que acabe el ario sobre dario corporal e informes periciales.

Se hablara con el presidente de la Comision de Formacion.

Jornada de deteccion de lesiones cutineas. Presentacion Legit Health.

El proximo 20 de junio se celebrard, en la sede colegial, una Jornada sobre
deteccion de lesiones cutaneas, similar a la que se desarrollara en el 2019 con
motivo a la semana del melanoma.

Jornada que ayudara a identificar las claves diagnosticas de aquellas lesiones que
no son preocupantes, como de aquellas que requieren derivacion al dermatologo.

Después se presentara la herramienta Legit. Health, plataforma con la que el
Colegio ha firmado un acuerdo de colaboracion. Sobre este acuerdo se contactara
nuevamente con la plataforma para estudiar la mejor manera de difundir a los
colegiados.

Se acuerda que, para tener una estimacion de los asistentes, animar a que las
personas interesadas se inscriban y asi tener preferencia a la hora de acceder frente
a quien asista sin inscripcion previa, que podrd acceder siempre que haya aforo
disponible.

Jornada de deteccion de lesiones cutaneas para fisioterapeutas

Solicitud de colaboracion Club Alameda.

Se recibe la solicitud de colaboracion en la “XXXI ITF Villa de Madrid LVII Copa
Alameda” que se celebrara en las instalaciones del Club Alameda del 4 a 11 de
septiembre del 2022.

El Colegio ha colaborado entre los aiios 2017 y 2019, el aiio pasado no pudo
realizarse esta colaboracion por motivos de actualidad sanitaria que el Club
Alameda entendio y comprendio, pero entienden que este aiio es diferente.

Se abre un turno de debate y se acuerda solicitar el programa para estudiar
colaborar en este ario en semifinales y final.

Formacién convenio intercolegial. Actualizacion Ejercicio Terapéutico del
CGCFE parte online (tercera edicién).

Se recuerda que la Institucion tiene un convenio intercolegial para formacion que
data de 2009. Los colegios que estarian subscritos son:

- Andalucia

- Aragon

- Baleares

- Canarias

- Castilla y Leon

- Cataluiia

- Comunidad de Madrid
- Extremadura

- La Rioja


https://boletines.cfisiomad.org/c/np0j6w/iiqmb75f/oox32bj5d2o

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

- Navarra

- Pais Vasco
- Region de Murcia
Quedando fuera:
- Galicia
- Asturias
- Cantabria
- Valencia
- Castilla La Mancha

Se acuerda trasladar la posibilidad de acuerdo a los colegios que atin no se han
sumado, después de que haya habido cambio en sus juntas de gobierno.

Por otro lado, se ha recibido el listado desde el Consejo General de Colegios de
Fisioterapeutas sobre los colegiados que se han inscrito en la parte online del curso
de Actualizacion de Ejercicio Terapéutico y cribado el mismo son 716 las personas
colegiadas inscritas.

Solicitud del presidente de la Comision de Actividad Fisica y Deporte.

Toma la palabra la secretaria general para indicar que se recibio la solicitud del
coordinador y presidente de la Comision de Actividad Fisica y Deporte, D. N.I,
para que se estudie aumentar las tarifas para los colaboradores en esta prueba.
Actualmente, son 120€ para la jornada completa y 90€ para media jornada.
Solicitud que se iba a valorar en la pasada reunion de la Junta de Gobierno. No
siendo abordado la secretaria lo vuelve a comentar por si se puede decidir en
Comision Permanente.

Se abre un turno de debate y se acuerda respetar el tarifario y revisarlo cuando se
elaboren los nuevos presupuestos para el ario que viene.

Congreso de Invasiva CIFI.

La secretaria general informa de la celebracion del V Congreso Internacional de
Fisioterapia Invasiva donde se reunieron distintos profesionales sanitarios para
poner en comun los avances en este ambito.

En el acto de apertura se conté con el Director General de Asistencia y
Aseguramiento Sanitario, D. Jesus Vizquez, donde puso en valor la fisioterapia
invasiva y su inclusion en la cartera de servicios de Atencion Primaria, asi como la
implementacion de ecografos en los centros de salud.

Desde comunicacion contactaran con el presidente de SOCIFIN, D. Fermin Valera
para resefia en la revista “30 dias”.

Convenio ortopedia Hidelasa.

Se recibe la propuesta de la ortopedia Hidelasa ofreciendo un descuento a personas
colegiadas del 10% sobre tarifas.

Se aprueba por unanimidad la firma del convenio.

Procesos secretaria.



Actualmente, son 832 los centros sanitarios inscritos en el censo de clinicas de la
web, después de que se haya procedido al envio postal a los centros sanitarios con
el epigrafe U59, relativo al servicio de fisioterapia, informando de dicho censo de
clinicas, como una manera de aumentar su visibilidad y una garantia para la
ciudadania, recordando que su registro no tiene ningun coste.

Toma la palabra la Sra. decana para indicar que le extraiia el alto numero de
colegiaciones extraordinarias aun cuando no ha empezado la época de
colegiaciones de los nuevos egresados y propone dejar un dia fijo, los miércoles,
para dichas colegiaciones, de cara a facilitar el tramite en secretaria.

En cuanto al proceso de colegiacion presencial se acuerda dejar 1/2 puestos para
colegiaciones con cita previa.

La Comision Permanente asiente.

3.9. Jefatura de personal.

La secretaria informa que el responsable del departamento economico, D. D.L., esta
de baja paternal hasta mediados del mes de septiembre. Diia. S.P. estd asumiendo
sus funciones hasta la incorporacion, situacion que deberda ser valorada y
compensada economicamente al aumentar sus funciones y responsabilidad.

Por otro lado, ya se han cuadrado las planillas de vacaciones del personal del
Colegio, recordando que en el mes de julio el horario es solo por la maiiana.

Se presentan las siguientes solicitudes de ayuda social del personal:

- Solicitud de ayuda por promocion de actividad fisica de Diia. M.C.............216€
- Solicitud de ayuda por promocion de actividad fisica de Dria.
M.CS............140.91€

- Solicitud de ayuda por promocion de actividad fisica de Diia. A.G..........237€

La Comision Permanente asiente.
4, Informe tesorera:
4.1. Aprobacion de presupuestos:
- Servicios profesionales DATABOT- Bolsade 20 ............................... 1500,00€
- Reimpresion de 200 adhesivos que mandamos a las clinicas... ... ............ 558.90€¢

- Video prehabilitacion con logos difuminados como se acordo en la pasada Junta

de GODIETNO ... ... v v ee et e e e e e v ve e ve e en e veeen e 1324+200€
- Disenio y maquetacion de un flyer A4 (21 x 29,7 c¢cm), para la difusion de la
Jornada "Deteccion de lesiones cutaneas para fisioterapeutas”. ...............130,00€
- Adaptaciones de 10”. de los videoconsejos para los centros
COMEITCIALLS ... cuvvv ee et et ee e et et e e et ee vee e e e vee een eevevee ve eenene s LT TOE
- Acceso a procesos desde el departamento econdémico...............................95€

- Merchandising evento con colegiados:



4.2.

4.3.

- Tala, 500 gorras bordadas a 1 color 2.95 € Ud.

- Fournier, 500 juegos de cartas con dorso personalizado y amarracos 7.75€
Ud.

- Matiquel, 500 abanicos 2,5 Ud.

Digitalizacion facturas

Se informa que el modulo de facturas recibidas, que arrancamos a primeros de ario,
parece que funciona muy bien, aunque se esta ajustando. Pero si que ha sido un
avance y un salto de calidad, tanto en informacion contable, como en procesos de
pagos. Reduciendo tiempos y errores.

Como se ha mencionado es un proceso que arranca desde el uno de enero. Por lo
tanto, el historico, 2021, 2020, etc. se sigue teniendo en el Excel anterior.

Se solicito a Tablas y Datos, empresa que desarrolla el programa de gestion,
presupuesto para digitalizar facturas.

Aunque se puede seguir trabajando con el historico que se tiene, el realizar dicha
digitalizacion centralizaria todo y ayudaria en la consulta. El presupuesto es 286€.

Red regional soledad no deseada.

La tesorera recuerda que la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social ha
establecido como una de las prioridades en la presente legislatura el abordaje del
problema de la soledad no deseada en las personas mayores, siendo un fenomeno
creciente en la sociedad actual.

En el seno del Consejo Regional de Mayores, para lograr este proposito se propuso
construir una red de entidades, profesionales e instituciones sensibilizadas y
comprometidas ante la soledad no deseada de las personas mayores, con formulas
de intervencion, consensuadas, comunes y coordinadas.

La colaboracion de las instituciones y ciudadania es muy importante en este
proceso. Diferentes administraciones, entes publicos, entidades sociales,
asociativas, empresas, organizaciones profesionales, etc. desarrollan una labor muy
valiosa en los procesos de participacion y el desarrollo de programas, actividades
y servicios para las personas.

Por ello a lo largo de este ano, se publico un “Formulario de organizaciones y
actividades contra la soledad no deseada de personas mayores en la Comunidad de
Madrid” en la sub-home de mayores para solicitar su adhesion a esta Red regional.

Dado que el Colegio esta incluido dentro de la Red de instituciones sensibilizadas
con la soledad nos han remitido un primer borrador con las lineas, objetivos y
medidas incluidos en el programa para el desarrollo de una Red Regional contra la
Soledad No Deseada en la Comunidad de Madrid y que se pretende impulsar desde
esta Direccion General de Atencion al Mayory a la Dependencia, para que hagamos
llegar observaciones y recomendaciones para su mejora, asi como la referencia a
todos las actuaciones llevadas a cabo desde el Colegio y que pudieran ser tenidas
en cuenta en esta prevision de accion. Observaciones y recomendaciones que estan
siendo trasladadas y que la tesorera se esta encargando de ello.

I Jornada AMADE. Centros de dia. Una solucién necesaria para la atencion al
mayor dependiente.


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=4BIUKA4vK06HkB4dROoKgEBtsaPtBiRMhcu6MhyZG2JUQks5T0RMUzQzN0kwSUlLQjcxQkg3Skg3Ui4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=4BIUKA4vK06HkB4dROoKgEBtsaPtBiRMhcu6MhyZG2JUQks5T0RMUzQzN0kwSUlLQjcxQkg3Skg3Ui4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=4BIUKA4vK06HkB4dROoKgEBtsaPtBiRMhcu6MhyZG2JUQks5T0RMUzQzN0kwSUlLQjcxQkg3Skg3Ui4u

4.4.

La tesorera informa de la confirmacion a la asistencia a la I Jornada AMADE.
Centros de dia. Una solucion necesaria para la atencion al mayor dependiente que
se celebrara el proximo dia 20 de octubre en los salones del IMSERSO.

Sanidad #PorEIClima.

Toma la palabra la Sra. tesorera para indicar que ha dado de alta al Colegio en la
plataforma Sanidad #PorEI[Clima.

Sanidad #PorEIClima es la plataforma que auna la comunidad de actores del sector
sanitario comprometidos con la sociedad, con nuestro entorno y con un futuro

mejor. Su objetivo es acelerar la accion frente al cambio climatico en el sistema
sanitario:

o Ayudando a disminuir su huella de carbono.
e Facilitando su rol de prescriptor de medidas de prevencion a toda la sociedad.

e Visibilizando la relacion entre la salud de las personas y el cambio climatico.

5. Informe vicedecano:

5.1.

XXYV aniversario. Evento para personas colegiadas.

Toma la palabra el vicedecano, D. Pablo Herrera, para comentar que magia, baile,
torneos de padel, mus, ping pong y dardos; coloquio con “olimpicos”, acciones de
networking... El 2 de julio, el CPFCM celebra su 25 aniversario con las personas
colegiadas, en la Ciudad de la Raqueta.

Desde el Colegio se quiere generar sentimiento de pertenencia a una comunidad
que no para de crecer, compartir experiencias, dudas, a la vez de compartir

experiencias con comparieros y companeras.

Programa de actividades

Apertura a las 09:00

e torneos de pddel, de mus, de ping pong y de dardos,

e uncoloquio con personas que participaron y que compitieron en
Tokio (fisioterapeutas y atletas), asi como otros expertos en deporte, que nos
contaran sus vivencias,

e acciones de networking y dinamicas que nos ayuden a romper el hielo.

e magia, para envolver como merece una fecha tan importante;

e comidade 14:00 a 16:00, en plan informal;

e musica, para festejar bailando estos primeros 25 anios de profesion en Madrid

e sorteos y premios.

Hay varias actividades que se desarrollaran en paralelo, de manera que se tendra
que elegir entre padel, mus, ping pong o dardos; y tambiéen decidir si acudes
al coloquio con los “olimpicos” o al networking.

Es preciso abonar 30 euros como inscripcion, pero se devolvera si se asiste. Es una
manera de asegurar que las personas colegiadas reservan plaza en firme.



5.2.

5.3.

54.

Se ha contactado con las empresas con las que, actualmente, tenemos convenio de
colaboracion de cara a realizar sorteos entre los colegiados:

g https://tienda.fisaude.com/
16327740 Hondal@fisande.com https:/fisaude.com
965111999 |
info@herycor.com o z )
665165720 linfo@herycor.com https://www.herycor.com/

969292322  manolo@lacasadelfisio.com |https//www.lacasadelfisio.com

900 670 112 [formulario via web lhttps://tienda.salvavidas.eu/

A estas se le sumara PRIM que aunque el convenio no esta en vigor son muchos
anos de colaboracion.

Estudio socioeconémico y sanitario realizado por PwC.

Se informa de la evolucion de las encuestas realizadas por las personas colegiadas
después de que se esta difundiendo por los canales de comunicacion del Colegio la
misma de cara a recabar datos para el estudio que se esta realizando.

Tenemos 562 encuestas completadas. De ellas, 533 personas ejercen en la
Comunidad de Madrid.

De estas respuestas, 131 conocen informacion economica del centro donde trabajan
vy 380 conocen informacion para el impacto sanitario.

Desde PwC aconsejan utilizar la tercera semana para que los colegiados rellenen
el cuestionario. Se seguira recordando.

Les habiamos pedido a PwC tener los resultados para final de junio (para poder
publicar todas las conclusiones en el proximo numero de la revista), pero aseguran
que les resulta imposible:

Se cerrara el plazo de respuestas el 16 de junio y se podra publicar unos datos
previos en la revista de julio y dejar el reportaje para el mes de octubre.

Grupo de trabajo de la Campaiia de escolares.

Se sigue avanzando en la actualizacion de los mensajes de la camparia de escolares.
La proxima semana se volvera a reunir el grupo de trabajo.

Incidencias
Se han producido un par de incidencias en la entrega del material de los talleres,
por parte de dos de los colaboradores de la camparia, al no devolver el material y
producirse la pérdida de uno de los muriecos. Sobre la pérdida, se acuerda solicitar
al colegiado el nombre de los centros donde se han impartido los talleres.

Reuniéon mejoras de la web institucional.

La semana pasada el vicedecano, la gerente y el personal de la Institucion se
reunieron con los desarrolladores de la nueva web de cara a estudiar e implementar


mailto:tienda@fisaude.com
https://tienda.fisaude.com/
https://fisaude.com/
mailto:info@herycor.com
https://www.herycor.com/
mailto:manolo@lacasadelfisio.com
mailto:salvavidas@salvavidas.eu
https://tienda.salvavidas.eu/

mejoras en la nueva web. Destaca el apartado de servicios colegiales donde se
publicitan acuerdos, convenios y descuentos para las personas colegiadas.

5.5. Pack de bienvenida.

Finalizada la grabacion del ultimo video a integrar en el pack de bienvenida para el
nuevo colegiado, en breve, se subiran a la web. El espacio ubicado serd una seccion
dentro del Portal de Formacion.

Se acuerda dar difusion en el proximo numero de “30 dias”.
6. Informe vicesecretario:

6.1. PREMIO UICM COLEGIO MAS INNOVADOR DEL ANO. Plataforma de
Investigacion.

Toma la palabra el vicesecretario para indicar que se esta elaborando un
documento sobre la Plataforma de Investigacion de cara a presentarla como
candidata al premio de PREMIO UICM COLEGIO MAS INNOVADOR DEL ANO,
ademas de presentarla como uno de los dos planes de mejora en la certificacion de
Madrid Excelente.

7. Aprobacion de expedientes de manera extraordinaria.

Toma la palabra la secretaria general para comentar que, segun se contempla en el
articulo 22.2 de los Estatutos son atribuciones del Pleno de la Junta de Gobierno:

“Resolver sobre la admision de los/las fisioterapeutas que soliciten incorporarse al
Colegio, pudiendo ejercer esta facultad el/la decano/a, en casos de urgencia o de
necesidad, sometiendola a la ratificacion de la Junta de Gobierno inmediatamente
posterior, dentro del plazo que establece el articulo 24.1 de estos Estatutos”.

Por lo expuesto, tras revisar la documentacion, asi como de los respectivos expedientes
solicitados hasta la fecha, se procede a la aprobacion por la decana, con efectos al dia de
la fecha, de los siguientes expedientes de altas, siendo ratificados el proximo dia 26 de
enero en Junta de Gobierno:

Alta por procedimiento extraordinario 03/06/2022

ALTAS

Alta por procedimiento extraordinario Comisiéon Permanente 08/06/2022

ALTAS

8. Ruegos y preguntas.



CIERRE.-Y, no siendo otros los asuntos a tratar en la sesion de orden de la Sra. decana se levanta
la misma a las 20 horas y 10 minutos, extendiéndose la presente acta que sera sometida a la
aprobacion de los sefiores asistentes en la proxima sesion que se celebre, de todo lo cual yo, la
Secretaria General, Certifico.
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