
COLEGIO PROFESIONAL DE FISIOTERAPEUTAS 

DE LA COMUNIDAD DE MADRID 

MEMORIA 2019 

1/ ACTIVIDAD DEL COLEGIO 

El domicilio de COLEGIO PROFESIONAL DE FISIOTERAPEUTAS DE LA COMUNIDAD DE 
MADRID se encuentra en Madrid, en la calle José Picón, nº 9, lugar en el que se desarrolla 
la actividad del Colegio Profesional. 

Son funciones del Colegio de Fisioterapeutas, en su ámbito territorial: 

a) Ostentar la representación que establezcan las leyes para el cumplimiento de sus fines,
y, especialmente, la representación y defensa de la profesión ante la Administración,

Instituciones, Tribunales, Entidades y Particulares y ejercitar las acciones penales,

civiles, administrativas o sociales que sean procedentes, así como para utilizar el

derecho de petición conforme a la ley.

b) Informar, de palabra o por escrito, en cuantos proyectos o iniciativas de la Asamblea de
Madrid, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autónoma de Madrid y de cuantos
otros lo requieran.

e) Colaborar con los Poderes Públicos mediante la realización de estudios, emisión de
informes, elaboración de estadísticas y otras actividades relacionadas con sus fines, que

le sean solicitadas o acuerde por propia iniciativa.

d) Participar en materias propias de la profesión tanto en los órganos consultivos de la

Comunidad de Madrid cuando así lo establezca la normativa vigente, como en los
organismos interprofesionales.

e) Asegurar la representación de la Fisioterapia en los Consejos Sociales y Patronatos

Universitarios, en los términos establecidos en las normas que los regulen.

f) Colaborar con las entidades de formación de los futuros títulos en la mejora de los
estudios y la preparación de los mismos.

g) Ordenar, en el ámbito de su competencia, la actividad profesional de los colegiados,
velando por la formación, la ética y la dignidad profesional y por el respeto debido a los

derechos de los usuarios, ejercer la facultad disciplinaria en el orden profesional y
colegial; y redactar y aprobar sus propios Estatutos, Normas de desarrollo de las
deontológicas y Reglamentos de funcionamiento.

h) Organizar y promover actividades y servicios comunes de interés para los colegiados,
de carácter profesional, formativo, cultural, asistencial, de previsión y otros análogos.
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15/ INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES. 
Disposición adicional tercera. "Deber de información" de la Ley 15/2010, de 5 de 
julio. 

2019 2018 

Días Días 

Período medio de pago a proveedores 21,37 34,12 

Las entidades que puedan elaborar la memoria en modelo abreviado o que opten por la 
aplicación del Plan General de Contabilidad de Pequeñas y Medianas empresas no están 
obligadas a informar del plazo medio ponderado excedido de pagos durante el ejercicio. 

16/ ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE. 

Con motivo del COVID-19, el 14 de marzo de 2020 se decretó el Estado de Alarma en todo 

el territorio español. Según los datos de que disponemos hasta la fecha, este periodo de 
confinamiento general se alargará muy previsiblemente hasta el próximo 25 de abril. 

Este hecho, está suponiendo un impacto económico directo en las cifras del Colegio pues 
determinados ingresos, mientras dure este periodo de confinamiento general, van a ser 
inexistentes o nulos. Hablamos de los ingresos derivados de las cuotas de incorporación, 
publicidad y de cesión/alquiler de aula. 

Por otro lado, la Junta de Gobierno del Colegio Profesional de Fisioterapeutas de la 
Comunidad de Madrid, ha creído necesaria la adopción de determinadas medidas de 
carácter social/económico que, si bien es cierto, no afectan a las presentes cuentas 
anuales, dado el impacto económico directo que van a suponer en la actividad normal del 
Colegio, conviene recoger y mencionar en la presente memoria. 

Así las cosas, la actual Junta de Gobierno ha abierto un plazo para la presentación de 

propuestas económicas y sociales a sus colegiados para tratar de contribuir a paliar los 

efectos de esta crisis. En la próxima Asamblea General, se podrán todas en común y se 
tratarán de aprobar las más beneficiosas para todos los miembros del Colegio. Entre otras, 
se baraja la posibilidad de exonerar del pago de la cuota colegial a aquellos colegiados en 
situación de vulnerabilidad y que así lo soliciten. 

Fecha de formulación de cuentas, 31 de marzo de 2020 
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ASIGNACIONES	Y	COMPENSACIONES	ANUALES	EN	2019	A	LOS	COMPONENTES	
DE	LA	JUNTA	DE	GOBIERNO.	

Decana:	Dª.	Aurora	Araújo	Narvaéz	
Asignación . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24.167,88 € 
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1.146,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7.531,45 € 

Vicedecano:	D.	Pablo	Herrera	Jiménez	
Asignación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .   3.436,00 € 
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   6.439,00  € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      479.63 € 

Secretaria:	Dª	Montserrat	Ruiz‐Olivares	García	
Asignación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .  33.230,76 € 
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        752,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       418,12 € 

Vicesecretario:	D.	Luis	Torija	López	
Asignación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    3.436,00 € 
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     5.714,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     251,97 €	

Tesorera:	Dª.	Olga	Cures	Rivas	
Asignación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .  16.596,00 € 
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       652,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      202,10 €	

Vocal:	D.	Raúl	Ferrer	Peña	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    3.692,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     115,85 € 

Vocal:	Dª.	Patricia	Moreno	Carrero	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    2.033,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     69,21 € 

Vocal:	D.	Néstor	Requejo	Salinas		
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    1.656,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     438,79 € 

Vocal:	D.	Gustavo	Plaza	Manzano	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    1.730,00 € 

Vocal	Suplente:	D.	Gonzalo	Vicente	De	Frutos	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    1.211,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     6,45 € 

Vocal	Suplente:	D.	Manuel	Sánchez	Ayuso	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    2.859,60 € 

Vocal	Suplente:	Dª.	Marta	Arce	Payno	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .       692,00 € 



Vocal	Suplente:	D.	Roberto	Ucero	Lozano	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    1.211,00 € 

Vocal	Suplente:	D.	Rafael	Guerra	Pérez	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .    1.106,00 € 

Consumo:	Mª.	Dolores	Reboredo	Redondas	
Asistencias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .       204,00 € 
Gastos compensados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    109,72 € 
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CUOTAS	COLEGIALES	DE	2019	Y	CONCEPTOS	QUE	
COMPRENDEN	

A. CUOTA	DE	INSCRIPCIÓN:

1. Cuota	de	inscripción	por	importe	de	200	euros,	que	comprende	los	siguientes
conceptos:

 Gestión administrativa de registro y comprobacióndocumental.
 Emisión del carné de colegiado.
 Entrega de documentación con información detallada sobre servicios, derechos y

obligaciones de la colegiación.

2. Cuota	de	inscripción	para	sociedades	profesionales	por	importe	de	210	euros,
que	comprende	los	siguientes	conceptos:

 Gestión administrativa de registro y comprobacióndocumental.
 Certificado de inscripción en el Colegio de Fisioterapeutas de la Comunidad de

Madrid.

B. CUOTA	ANUAL:

1. Cuota	anual	para	colegiados	por	importe	de	167,28	euros	que	incluye	los
siguientes	derechos	y	servicios:

 Asesoría jurídica.
 Asesoría Fiscal.
 Asesoría de productos de seguros.
 Asesoría de adecuación a la LOPD.
 Asesoría para el desarrollo de proyectos deinvestigación.
 Asesoría de orientación laboral.
 Asesoría de orientación académica.
 Póliza colectiva de Seguro de Responsabilidad Civil suscrito por el Colegio con una

reducción considerable sobre el precio de mercado según cobertura elegida.
 Servicio de información y asesoramiento sobre temas profesionales.
 Pertenencia a secciones profesionales y grupos de trabajo.
 Bolsa de empleo y ofertas de empleo online, orientación laboral y talleres

formativos.
 Actividades formativas.
 Becas y ayudas para actividades.
 Acceso al portal online de la biblioteca y suscripción dealertas.
 Acceso presencial a la biblioteca.
 Acceso al portal de formación.
 Acceso gratuito online a las publicaciones del Colegio.
 Promociones y descuentos en servicios concertados paracolegiados.
 Acceso gratuito a Atlas de Anatomía 3D Visión Médica Virtual 3D.
 Acceso a los servicios y contenidos exclusivos de la web del Colegio.
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 Aportación al Consejo General de Colegios de Fisioterapeutas de una cuota anual
por importe de 8,15 euros/colegiado.

 Mantenimiento de Comisión Deontológica, Comisión de Recursos y Registro de
Profesionales.

 Listas de peritos que se remitirán a los órganos judiciales en cumplimiento de la
legislación vigente.

 10 números de la revista colegial “30	Días	de	Fisioterapia”.
 Convenio con Editorial Médica Panamericana que permite acceso a varios ebooks.
 Defensor del Colegiado.
 Defensor del Ciudadano.

C. PROCEDIMIENTOS	INFORMATIVOS	/	DISCIPLINARIOS	–	QUEJAS 
Y	RECLAMACIONES:

CI. Expedientes:

o Informativos:	 1

o Disciplinarios:	 1	(Suspendido	en	espera	sentencia	firme)

CII. Quejas/reclamaciones:	 7

CIII. Defensor	Ciudadano: 0	
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